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I. A KUTAT6KOZPONT JOGALLA.sA, FELADATA 

1. A kutat6kozpont jogillisa 

A HUN-REN Wigner Fizikai Kutat6kiizpont (a tov:ibbiakban: kutat6kiizpont) iinall6 jogi 
szemely, amely a HUN-REN tagjakent mukiido kiizponti kiiltsegvetesi szerv, iranyit:isa ala 
mas iina116an mukiido kiiltsegvetesi szerv nem tartozik. 

A kutat6kozpont jogallasat es gazdalkodasi jogkoret meghataroz6 jogszabaly: a 
tudomanyos kutatasr61, fejlesztesrol es innovaci6r61 sz616 2014. evi LXXVI. ti:irveny (a 
tovabbiakban: I<FI tv.) 

2. A kutat6kozpont alapitisa 

A kutat6kiizpont a Magyar Tudomanyos Akademia Szilardtestfizikai es Optikai 
Kutat6intezetnek az 1992. januar 1-en megalapitott Magyar Tudomanyos Akademia 
Reszecske- es Magfizikai Kutat6intezetbe tiirtent beolvadasaval jiitt letre. 

A kutat6kiizpont 2019. szeptember 1-jetol az Ei:itviis Lorand Kutatasi Hal6zat 
reszekent az Eiitviis Lorand Kutatasi Hal6zat Titkarsaganak, 2023. szeptember 1-jetol a 
Magyar Kutatasi Hal6zat Titkarsaganak, 2024. januar 1-jetol a HUN-REN Kiizpont iranyitasa 
alatt mukiidil,. 

A kutat6kiizpont jelen Szervezeti es Mukiidesi Szabalyzatanak (a tovabbiakban: szabalyzat) 
j6vahagyasakor hatalyos alapit6 okiratat a HUN-REN Kiizpont elniike (a tovabbiakban: 
HUN-REN elniike) 2024. januar 18-i keltezessel, a 25/2/2024/JIF szamon adta ki. 

3. A kutat6kozpont alapadatai 

3.1 Neve, roviditett neve: 
teljes neve: HUN-REN Wigner Fizikai Kutat6kozpont 
riividitett neve: HUN-REN Wigner FK 

3.2 Elnevezese idegen nyelven: 
angol nyelvu megnevezese: HUN-REN Wigner Research Centre for Physics 
riividitett neve: HUN-REN Wigner RCP 

3.3 Szekhelye es telephelyei: 
szekhelye: 1121 Budapest, Konkoly-Thege Mild6s ut 29-33. 

telephelye(i): 

3.3.1 HUN-REN Wigner FK Miskolci Telephely 

cime: 3515 Miskolc, Egyetemvaros A/2 epillet 304. iroda 

3.3.2. HUN-REN Wigner FK Nagycenki Telephely 

cime: 9493 Fertoboz, Cenki utca 1. 

3.3.3 HUN-REN Wigner FK Pecsi Telephely 

cime: 7622 Pees, IfJusag utja 6., Pecsi Egyetem E epillet 409. iroda 

3.4 Levelezesi cime(i): 
Kutat6kiizpont: 1121 Budapest, Konkoly-Thege Miklos ut 29-33. 

1525 Budapest, Postafi6k 49. 
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3.5 Hivatalos elektronikus levelcimek: <usernev>@wigner.hun-ren.hu 
A kutat6kozpont mint jogut6d intezmeny tov:ibbra is jogos haszniil6ja az altala 
birtokolt ,,wigner.hu", ,,kfki.hu" es az ,,szfki.hu" sz:imit6gepes domain neveknek, 
valamint tovabb iizemelteti az ezen nevek alatt elerhet6, a korabbi evekben letrehozott 
adatiillomanyokat is. A kutat6kozpont egyuttal jogos hasznal6ja a korabban bejegyzett 
,,wigner.mta.hu" domain nevnek is. 

3.6 Illetekessege, miikodesi kore: orszagos 

3. 7 Iranyit6 szervenek: 
neve: HUN-REN Kozpont 

szekhelye: 1052 Budapest, Piarista utca 4. 

3.8 A kutat6kozpont feliigyelete, miikodeset iranyit6 testilletek 
A kutat6kozpont tevekenyseget- a KFI tv.-ben meghatarozott m6don - a HUN-REN 
Kozpont iranyitja. A HUN-REN elnoke a kozponti koltsegvetesi fejezet tekinteteben a 
fejezetet iranyit6 szerv vezetoje. A HUN-REN vezerigazgat6ja - a HUN-REN 
Kozpont Iranyit6 Testiilete (a tovabbiakban Iranyit6 Testiilet) hatarozataival es a 
HUN-REN elnokenek iranymutatasaival osszhangban - a HUN-REN Kozponton 
keresztiil kozvetetten ellatja a kutat6hii16zat adminisztrativ iranyitasat. A kutat6kozpont 
es intezetei tevekenyseget, fejlesztesi terveit kiilso tanacsad6 testiilet elemzi, 
velemenyezi. A kutat6kozpont gazdalkodasar61 evente beszamol6t keszit, amelyet az 
Iranyit6 Testiilet ertekel. 

3.9 A kutat6kozpont szervezeti egysegekent miikodo tudomanyos intezetek 
3.9.1 HUN-REN Wigner Fizikai Kutat6kozpont Reszecske- es Magfizikai Intezet 

- roviditett neve: HUN-REN Wigner FK RMI 

- angol nyelvu megnevezese: Institute for Particle and Nuclear Physics, 
HUN-REN Wigner Research Centre for Physics 

3.9.2 HUN-REN Wigner Fizikai Kutat6kozpont Szilardtestfizikai es Optikai Intezet 

- roviditett neve: HUN-REN Wigner FK SZFI 

- angol nyelvu megnevezese: Institute for Solid State Physics and Optics, 
HUN-REN Wigner Research Centre for Physics 

3.10 A kutat6kozpont azonosit6 adatai: 
- Torzskonyvi azonosit6 szam: 327064; 

- Allamhaztartasi azonosit6 szam: 040002; 

- KSH statisztika szamjel: 15327064-7219-312-01; 

- Ad6igazgatasi azonosit6 szam: 15327064-2-43; 

- Szamlavezeto bank neve, dme: Magyar Allamkincstar (a tovabbiakban: MAK); 

- Eloir:inyzat-felhaszn:ilasi keretszamlat kezel6 penzintezet: MAK; 

Bankszamlaszama: 10032000-01731134-00000000; 

IBAN szam: HU15 1003 2000 0173 1134 0000 0000. 

Fotevekenyeg allamhaztart:isi szakagazati besorolasi szama: 721900 Egyeb 
termeszettudom:inyi, muszaki kutatas, fejlesztes 
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3.11 Publikaci6s nevhasznalat 

A kutat6ki:izpont tudomanyos tevekenyseget vegzo munkavallal6ja publikaci6iban a 
kutat6ki:izpontot is ki:iteles feltiintetni, az itt meghat:irozottak szerint, valamint 
feltiintetheti_ azt az intezetet is, amelyben dolgozik: 

a) HUN-REN Wigner Fizikai Kutat6ki:izpont; vagy 

b) HUN-REN Wigner FK (ti:ividitett nev), vagy 

c) HUN-REN Wigner Research Centre for Physics, vagy 

d) HUN-REN Wigner RCP (ri:ividitett nev). 

A kutat6kozpontot alkot6 intezetek hivatkozasanak m6djai; 

e) HUN-REN Wigner Fizikai Kutat6ki:izpont, Reszecske- es Magfizikai Intezet; 

t) HUN-REN Wigner Fizikai Kutat6ki:izpont, Szilirdtestfizikai es Optikai Intezet; 

g) Institute for Particle and Nuclear Physics, HUN-REN Wigner Research Centre 
for Physics; 

h) Institute for Solid State Physics and Optics, HUN-REN Wigner Research Centre 
for Physics; 

i) Instih1te for Particle and Nuclear Physics, HUN-REN Wigner RCP; 

j) Institute for Solid State Physics and Optics, HUN-REN Wigner RCP. 

4. A kutat6kozpont kozfeladatkent ellatott tevekenysege 

A kutat6kozpont auton6m m6don vesz reszt a HUN-REN Kiizpont kiizfeladatainak 
megoldasaban, onall6an is vallal ki:izfeladatokat, tovabba egyeb tevekenyseget is vegezhet. A 
kutat6kozpont kozfeladatkent ellatott alaptevekenysegeit az iranyit6 szerv alapit6 okiratban 
hatarozza meg. 

A kutat6kozpont kiildetese, hogy felfedezo jellegu kiserleti fizikai kutatasokat folytasson hazai 
bazisu, valamint kiilfoldi kutat6 berendezesek mellett, elmeleti fizikai kutatasokat folytasson, 
koordinalja a magyar erofesziteseket a nemzetki:izi kutatasokban, kutatasi eredmenyeinek 
hasznositasaval segftse a nemzet elorehaladasat. 

4.1 A kozfeladatkent ellatott alaptevekenyseg kore 

A kutat6kiizpont kiildetese megval6sitasa saran kutatasi alaptevekenysegkent a 
kiivetkezo fo tudomanyteriiletekkel foglallmzik: 

kiserleti es elmeleti reszecskefizikaval, asztroreszecske-fizikaval, al.talanos 
relativitaselmelettel, gravitaci6val, plazmafizikaval, urfizikaval, magfizikaval es 
magfizikai jellegu m6dszereket allmlmaz6 anyagtudomannyal, elsosorban a 
Reszecske- es Magfizikai Intezetben; 

kiserleti es elmeleti szilardtest-fizikaval, kvantumoptikaval es kvantuminformatikaval, 
lezerspektroszk6piaval statisztikus fizilcival, es anyagtudomannyal elsosorban a 
Szilardtestfizikai es Optilmi Intezetben. 

A kutat6ki:izpont es intezetei a kutatasi alaptevekenyseg ki:ireben kiemelten 
foglalkoznak a ki:ivetkezo tudomanyteriiletekkel es kutatasi feladatokkal: 

felfedezo kutatasokat vegez a nagyenergias reszecske- es asztroreszecske-fizika, 
nehezionfizil,a es magfizilm, elmeleti es matematikai fizika, kvantumterelmeletek, 
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gravitaci6s hullamok es kozmol6gia, elmeleti idegtudomany, komplex rendszerek, 
komputaci6s tudomanyok, bolyg6kozi gazok es plazmak, laborat6riumi plazmak es 
hutott atomok fizikaja, kondenzalt anyagok atomi szintu szerkezetvizsgalata, 
funkcionalis anyagok, nanoszerkezetek, feny-anyag kiilcsonhatas, kvantumoptika es 
kvantuminformatika, nanooptika, optikai kristalyok, lagy anyagok, vekonyretegek es 
komplex rendszerek fizikaja temateriileteken; 

alkalmazott kutatasokat vegez a felfedezo kutatasaihoz csatlakoz6 teriileteken, 
tovabba a nuklearis szilardtest-fizika, kulturalis orokseg vedelme es a kornyezetfizika 
teriileten. Kiemelt feladatnak tekinti uj anyagok eloallitasat, minositeset es vizsgalatat, 
uj anyagvizsgalati, reszecskegyorsitasi es detektalasi m6dszerek kifejleszteset, uj 
lezerek, uj optikai elemek, kristalyok es vekonyreteg-eszkiizok el6allitasat es 
alkalmazasat, nagylepteku komplex rendszerek viselkedesenek elorejelzeset; 

- fejlesztesi tevekenyseget vegez a felfedezo es alkalmazott kutatasaihoz csatlakoz6 
teriileteken, kiemelt feladatnak tekintve a nanotechnol6gia, lezertechnika, nuldearis 
analitika, spektroszk6pia, kristalyfizika, feny-anyag kolcsiinhatason alapul6 gyorsit6k, 
urtechnika es informaci6technol6gia teriiletet, beleertve a gyors adatkezeles, 
adatfeldolgozas es adattovabbitas eszkozeit, specialis elektronikus mechanikai es 
informaci6technol6giai eszkiiziiket, kristalynovesztesi technol6giak es berendezesek 
fejleszteset, szoftverfejlesztest, neuroinformatikai algoritmusok, merest es 
diagnosztikai eljarasok es technol6giak fejleszteset, valamint optikai merestechnikai, 
biol6giai es orvosi kepalkot6 m6dszerek es eszkoziik fejleszteset; 

- mukiidtetesi tevekenyseget vegez a teriileten talalhat6 es feliigyeletere bizott 
nagyberendezeseknel, amelybe beletartoznak a kiiliinbozo elvek alapjan mukodo ion
gyorsit6k, ultravakuum-berendezesek, extrem hideget es meleget el6allit6 eszkiiziik, 
lezerek, szamit6gepek, szamit6gep-hal6zatok es informaci6technol6giai eszkiiziik, 
valamint a heliumcseppfoly6sit6. Tovabba kozremukodik a nemzetkiizi illetekessegu 
gyorsit6k, szinkrotronok, szabadelektron-lezerek, gravitaci6shullam-detektorok, 
nagy teljesitmenyii lezerek, szamit6gepek es szamit6gep-hal6zatok mellett foly6 
iizemeltetesi feladatok vegrehajtasaban. 

A kutatokozpont kutatisi feladataihoz kapcsol6d6 egyeb feladatok: 

- aktivan reszt vesz hazai es nemzetl,iizi palyazatokon, koordinalja a magyar csoportok 
reszvetelet; 

- egyiittmukodik hazai kutat6kozpontokkal, kutat6intezetekkel es kutat6csoportokkal, 
veliik kiizos kutatasokat folytat; kapcsolatokat tart fenn es letesit mas orszagok 
tudomanyos intezmenyeivel es nemzetkozi tudomanyos szervezeteld,el, valamint 
nemzetkozi tudomanyos tarsasagokkal; elosegiti a magyar fizikai kutatasok jelenletet 
a nemzetkozi tudomanyos eletben; 

- reszt vesz a nemzetkiizi tudomanyos kozeletben es a hazai tudomanypolitikai es 
tudomanystrategiai diintesek elokesziteseben; 

- hazai es nemzetkozi tudomanyos programokat, konferenciakat es kiallitasokat 
szervez; 
kozremukodik a hazai es nemzetkiizi kutatasi infrastruktura programok 
kidolgozasaban es megval6sitasaban; 

- tevekenysegevel osszefiiggesben tudomanyos, szak- es ismerettetjeszto kiadvanyokat 
jelentet meg; 

- segiti az intezmeny munlrntarsai altal elert tudomanyos eredmenyek szeles kiiru 
kommunikaci6jiit, tudomanykommunikiici6s feladatokat lat el; 
a szabad kapacitasokat hasznositja; 
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- szorgalmazza es segiti a tudomanyos kutacisok eredmenyeinek tarsadalmi es 
gazdasagi hasznositasat, reszt vesz az ismeretterjesztesben; 

- a felsooktatasi intezmenyekkel egyiittmukodve reszt vesz az oktat6munkaban, az 
utanp6tlas-nevelesben es a tudastranszferben, kozi:is kutatasi, kepzesi es 
tovabbkepzesi feladatokat lat el; 

- szakki:inyvt:irat muki:idtet; 
- szakertoi es szaktanacsad6i tevekenyseget folytat; 
- szakmai tanacsokat ad es speciilis meresi feladatokat lat el; 

katasztr6fak eseten segiti az allami katasztr6favedelmi szervezetek mukodeset, 
szakmai kerdesekben, di:intes-elokeszitesben szakmai tamogatast nyujt; 
segiti a nemzetl,i:izi tudomanyos kapcsolatok fejlodeset; 

- a hasznalataban levc5 ingatlanokat nyilvantartja, ellattatja azok iizemeltetesi, 
fenntartasi feladatait; 

- kutatasi infrastrukturat mukodtet es tart fenn, kutatasi eszki:izi:iket es anyagokat 
szerez be. 

4.2 Az alaptevekenyseg kormanyzati funkci6k szerinti megjelolese 

kormanyzati 
kormanyzati funkci6 megnevezese funkci6szam 

1 014020 Biotechnol6giai alapkutatas 

2 014030 Termeszettudomanyi, muszaki alapkutatas 

3 015010 Altalanos kozszolgaltatasokkal kapcsolatos alkalmazott 
kutatas es fejlesztes 

4 041170 Muszaki vizsgalat, elemzes 

5 046010 Hirkozles es az informaci6s tarsadalom fejlesztesenek 
igazgatasa es tamogatasa 

6 046030 Egyeb tavki:izles 

7 048010 Gazdasagi iigyekkel kapcsolatos alkalmazott kutacis es 
fejlesztes 

8 049020 K + F tevekenysegekhez kapcsol6d6 innovaci6 

9 055010 Ki:irnyezetvedelemmel kapcsolatos all<almazott kutatas es 
fejlesztes 

10 075010 Egeszsegiiggyel kapcsolatos allrnlmazott kutatas es 
fejlesztes 

11 082042 Konyvt:iri allomany gyarapitasa, nyilvantartasa 

12 082043 Ki:inyvtari allomany felt:irasa, megorzese, vedelme 

13 082044 Kiinyvtari szolgaltatasok 

14 094110 F elsooktatasi szakkepzes 
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15 094120 Szakiranyu tovabbkepzes 

16 094210 Felsofoku oktatas 

17 097010 Oktatashoz kapcsol6d6 alkalmazott kutatas es fejlesztes 

4.3 A kutat6kiizpont altal ellathat6 vallalkozasi tevekenyseg 

A kutat6kozpont az alapit6 okirataban kapott felhatalmazas alapjan vallalkozasi 
tevekenyseg folytatasara jogosult a kovetkez6 kormanyzati funkci6szammal jelzett 
tevekenysegek eseten: 014020, 014030, 015010, 041170, 046010, 046030, 048010, 
049020, 055010, 075010, 082042, 082043, 082044, 094110, 094120, 094210, 097010. 
Ezen tevekenysegekb61 szarmaz6 beveteleinek fels6 hatara a m6dositott kiadiisi 
el6iriinyzatok 33%-a. 

5. A kutatokozpont gazd:ilkod:isa 

A kutat6kozpont a kozponti koltsegvetesi rendszerben, a KFI tv.-ben, az allamhaztartasi 
jogszabalyokban, a HUN-REN Kiizpont kutat6helyeket erint6 bels6 szabalyzataiban, tovabba 
a Magyar Tudomanyos Akademiaval (a toviibbiakban: MTA) kotiitt ing6vagyon- es 
ingatlanhasznalati szerz6desekben foglalt el6irasok szerint gazdalkodik a rendell,ezesere 
bocsatott penzeszkiiziikkel, egyeb eszkoziikkel es sajat beveteleivel, gazdallmdasi 
tevekenysegeben a kiiltsegvetesi gazdalkodas elveit es szabalyait ervenyesiti. 

6. A vagyonnal kapcsolatos szabalyok 

Az 6nill6 jogi szemelykent mukiid6 kutat6kozpont kiizfeladatainak elliitasa erdekeben allami, 
valamint sajat tulajdonu vagyonelemekkel is rendelkezik, de a tevekenysege soran hasznalt ing6 
es ingatlan vagyon jelentos reszben a MTA altal a vonatkoz6 tiirvenyi rendelkezesek szerint 
teritesmentesen hasznalatba adott vagyonelemekb61 tevodik iissze. Az MTA tulajdonu 
ingatlan es ing6 vagyonnak (pl. targyi eszkiiziik, keszletek) hasznalatara az MTA-val kiitiitt 
ketoldalu szerz6desekben foglaltak az iranyad6k. 

7. Erdekeltsegi rendszer 

Alaptevekenyseg elszamolasa - kiiltsegvetesi maradvany 

Az alaptevekenysegi feladatokat a jelen szabalyzat 4.1 pontja tartalmazza. Az 
alaptevekenysegre vonatkoz6 elszamolasi szabalyokat kell all<almazni azon tevekenysegek 
eseten is, amelyeket - az allamhaztartasr61 sz616 jogszabalyok vonatlmz6 rendelkezesei alapjan 
- az alapit6 okiratban nem kell feltiintetni. Az alaptevekenyseg kiirebe tartoz6 feladatok 
kiadasainal< es beveteleinek kiiliinbozete a kiiltsegvetesi maradvany. A kiiltsegvetesi 
maradvanynak tartalmaznia kell a piilyazati bevetelek maradvanyat is. 

V allalkozasi tevekenyseg elszamolasa - vallalkozasi tevekenyseg maradvanya 
A vallalkozasi tevekenyseg elsziimolasa: A vallallrnziisi tevekenyseg kereteben vegzett 
szolgaltatas, termek-el6allitiis ertekesiteseb61 szirmaz6 bevetelnek fedeznie kell az adott 
tevekenyseggel 6sszefiigg6 valamennyi kozvetlen kiadast, es az ahhoz hozzarendelhet6 
kozvetett kiadasokat. 
A vallalkozasi tevekenyseg osszesitett maradvanya negativ nem lehet. A vallalkozasi 
maradvanyt az allamhaztartasi szamviteli kormanyrendeletben foglaltak szerint kell 
megallapitani. 
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8. A kutat6kozpont alapft6i, tulajdonosi jogaf gazd:ilkod6 szervezetekben 

A kutat6kozpont alapit6i, tulajdonosi jogokat gyakorol a I<FKI D zemeltet6 Kft. gazdalkod6 
szervezetben (cegjegyzekszam: 01 09 161645, ad6szam: 10670484-2-43). 

II. A KUTATOKOZPONT VEZETESE 

1. Vezeto :ill:isri munkav:illal6k 

A lmtat6ki:izpont egyszemelyi fele16s vezetoje a f6igazgat6, aki a 1nunka torvenyki:inyver61 
sz616 2012. evi I. torveny (a tovabbiakban: Mt.) szerinti vezet6 illasii munkavallal6. A 
f6igazgat6 es az egyes szervezeti egysegek ki:izi:itt, valamint a szervezeti egysegeken beliil a 
feladatkori:ik es hataskorok a f6igazgat6 rendell,ezese szerint decentralizaltak. A f6igazgat6 
valamennyi, a kutat6ki:izpont muki:ideset erint6 kerdesben - ha a HUN-REN elni:ikenek 
hatarozata elteroen nem rendell,ezik - onall6an di:int. 

A f6igazgat6 ki:izvetlen iranyitasa es ellenorzese ala tartoz6 vezet6 alias{, munkavallal6k: 

f6igazgat6-helyettes; 

- gazdasagi vezet6. 

2. A tudomanyos szervezeti egysegek vezetoi 

a szervezeti egysegkent muki:id6 tudomanyos intezet igazgat6ja; 

a kutat6 osztaly vezetoje; 

a kutat6csoport vezetoje. 

3. A foigazgat6 kozvetlen ir:inyft:isa ala tartoz6 szervezetf egysegek vezetoi 

a Wigner Ki:inyvtar vezetoje; 

a Szamit6gep Hal6zati Ki:izpont (SZHK) vezet6je; 

- a Wigner Adatki:izpont vezetoje; 

a Wigner Muhely vezetoje. 

A f6igazgat6 ki:izvetlen iranyitasa es ellen6rzese ala tartoz6, nem vezet6 allasii, a 
kutat6ki:izpont igazgat6sagan, i:inill6 jogkorben eljar6 munkavillal6k: 

- a bels6 ellenorzesi vezet6; 

az adatvedelnli tisztvisel6 (DPO); 

az iizemeltetesi feladatokat ellat6 es feliigyel6 muszaki vezet6 (muszaki vezet6); 

a lmtat6ki:izponti tudomanyos titk<ir; 

a kutat6ki:izponti kommunikaci6s titkar; 

a kutat6ki:izponti innovaci6s titl,ar; 

az integritas tanacsad6; 

- az eselyegyenlosegi referens; 

a sugarvedelnli megbizott; 

a munka- es tuzvedelnli megbfzott. 

A f6igazgat6 iranyfrasi jogainak jelen szabalyzatban meghatarozott ki:iret - elter6 jogszabalyi 
rendelkezes hianyaban - a kutat6ki:izpont fenti munkavallal6jara atruhazhatja. Az onall6 
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jogkorben eljar6 munkavillal6k hataskoret, jogait es felelosseget a vonatkoz6 hatalyos 
jogszabalyok, az iranyit6 szerv rendelkezesei, a kutat6kozponti belso szabalyzatok, foigazgat6i 
rendelkezesek (utasitasok), es a jelen szabalyzat tartalmazza. 

III. A KUTATOKOZPONT SZERVEZETI FELEPITESE 

1. A kutat6kozpont szervezeti felepitese 

A kutat6kozpont fo kutatasi szervezeti egysegei a tudomanyos intezetek, amelyek kereteben 
a tudomanyteriilet fo temakoreiben az I.4 fejezetben ismertetett felfedezo es alkalmazott 
kutatasokat folytatnak, valamint fejlesztesi es mukodtetesi tevekenysegeket latnak el a 
tudomanyos intezetek munkavillal6i. A tudomanyos intezetek egymassal mellerendeltsegi 
kapcsolatban allnak. A tudomanyos intezetek mukodeset a lmtat6kozpont Igazgat6saga, a 
hozza tartoz6 munkav:illal6k es kozponti egysegek segitik es biztositjak. A kutat6kozpont 
szervezeti felepiteset az 1. szamu melleklet tartalmazza. 

A KFI tv. ertelmeben a kutat6kozpont erintett szervezeti egysege legfobb testuleti 
donteshoz6 szerve tagjai tamogatasaval, vagy ennek hianyaban a szervezeti egyseg 
vezetojenek indokolt javaslataval az Iranyit6 Testuletnel kezdemenyezheti a szervezeti egyseg 
szervezeti atalakitasat, kivalasat es masik kutat6kozponthoz, vagy kutat6intezethez, 
felsooktat:isi intezmenyhez val6 csatlakozasat, illetve a kivalast koveto onall6 mukodteteset. 
A kezdemenyezes indokolasat az HUN-REN elnoke reszere a foigazgat6 nyujtja be, aki azt 
sajat, illetve az erintett szervezeti egyseg legfelsobb testiiletenek velemenyevel kiegesziti. 

A kutat:isi hal6zat mukodesevel kapcsolatos, sttategiai elveket tartalmaz6 dokumentum 
tartalmazza azokat a dokumentumokat, amelyeket a kerelmezonek az Iranyit6 Testiilet ele kell 
terjeszteni. 

2. Tudom:inyos szervezeti egysegek megnevezese 

Tudomanyos intezetek: 

A kutat6kozpont fa felfedezo es alkalmazott kutatasi, valamint fejlesztesi es i.izemeltetesi 
feladatai az I/ 4. pontban felsorolasra keri.iltek. A megfogalmazott celokat es feladatokat a 
kutat6kozpont ket tudomanyos intezete, a Reszecske- es Magfizikai Intezet (RMI) es a 
Szil:irdtestfizikai es Optikai Intezet (SZFI) val6sitja meg. 

A kutat6kozpont tudomanyos intezeteiben a kutat6oszt:ilyok fogjak ossze a hasonl6 
tematikaju kutat6csoportok tevekenyseget. A lmtat6osztaly tevekenyseget iranyit6 es 
feli.igyelo osztalyvezeto maga is folytat kutat6i tevekenyseget. A kutat6osztalyok mellett, az 
intezetigazgat6k altalanos feli.igyelete alatt, on:ill6an mukodik a Nemzeti Laborat6rium es 
N emzeti Kutat6laborat6rium, amelyek eseteben a kutat6kozpont konzorciumvezetoi 
feladatokat lat el. A kutat6osztalyok, a Kvantuminformatika Nemzeti Laborat6rium es a 
Nanoplazmonikus Lezeres Fuzi6 Kutat6laborat6rium mukodeset az iigyrendji.ik szabalyozza. 

A tudom:inyos intezetekben az al:ibbi szervezeti egysegek mukodnek: 

A HUN-REN Wigner FK Reszecske- es Magfizikai Intezet (RMI) 

- Elmeleti Fizika Osztaly (ELMO) 

Kutat:isi teriiletek: reszecskefizika, terelmelet, holografikus kvantumterelmelet, 
relativitaselmelet, gravitaci6fizika, nehezion-fizika, femtoszk6pia. 

- Nagyenergias Fizikai Osztaly (NFO) 
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Kutatasi teriiletek: hadronfizika, standard modell es uj fizika keresese, detektorfejlesztes, 
szupravezeto magnestechnol6gia, lezeres gyorsit6technol6giai fejlesztesek. 

- Nuklearis Anyagtudomanyi Osztaly (NAO) 

Kutatasi teriiletek: femtoszekundumos spektroszk6pia, rontgenspektroszk6pia, 
funkcionilis nanostrukturak, ionnyalab-fizika es alkahnazasai. 

- Urfizikai es Urtechnikai Osztaly (UUO) 

Kutatasi teriiletek: urfizika es urtechnika; az uridojaras, a magnetoszferak es az 
urplazmafizika temakhoz kapcsol6d6 kutatasi tevekenyseg, szoros egyiittmukodesben 
nemzetkiizi kooperaci6ban megval6sul6 urmisszi6kkal. Ezen beliil kiiliini:isen az 
urmisszi6k tamogatasa, az urszondakkal nyert adatok feldolgoziisa es a meresi eredmenyek 
ehneleti ertehnezese; a Helioszferaban zajl6 folyamatok megertese. 

- Komputaci6s Tudomanyok Osztalya (KTO) 

Kutatasi teriiletek: komputaci6s rendszerszintu idegtudomany, ehneleti idegtudomany, 
komplex rendszerek, neurorehabilitiici6 es mozgasszabalyozas, adat- es szamitiisintenziv 
tudomanyok, kvantumszamitas es kvantuminformatika. 

- Nanoplazmonikus Lezeres Fuzi6 Kutat6laborat6rium 

Kutatasi teriilet: optikai eszkiiziil<l,el, lezerekkel, nanoreszecskek beiktacisaval letrehozott 
fiizi6s folyamatok ehneleti es kfserleti vizsgalata. 

- Nyitott Laborat6rium 

B HUN-REN Wigner FK Szilardtestfizikai es Optikai Intezet (SZFI) 

- Elmeleti Szilardtestfizika Osztaly (ESZO) 

Kutatasi teriiletek: erosen korrelalt rendszerek, hosszutavu rend kondenzalt rendszerekben, 
felvezeto nano-szerkezetek. 

- Kiserleti Szilardtestfizika Osztaly (KSZO) 

Kutacisi teriiletek: nem-egyensulyi anyagok, anyagszerkezeti kutatasok. 

- Komplex Folyadekok Osztalya (KFO) 

Kutatasi teriiletek: reszben rendezett rendszerek, elektromos gazldsiilesek, 
folyadekszerkezet. 

- Alkalmazott es Nemlinearis Optika Osztaly (ANOO) 

Kutatasi teriiletek: lezerallmhnazasok es optikai merestechnika, femtoszekundumos lezerek 
a 3D mikroszk6piaban, ultragyors nanooptika, kristalyfizilrn. 

- Kvantumoptika es Kvantuminformatika Osztaly (KKO) 

Kutatasi teriiletek: kvantumoptika, kvantuminformatilrn, komplex rendszerek. 

- Kvantuminformatika Nemzeti Laborat6rium 

Kutatasi teriilet: kvantumkommunikaci6s hal6zatok, kvantumbit muveletek, kvantumos 
szamitas es szimulaci6. 

- Nyitott Laborat6rium 

A Nyitott Laborat6riumok az adott laborat6rium vezetesevel megbizott munkatars 
iranyitasaval latjak el feladatailrnt. 
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A Nyitott Laborat6riumok fenntartasanak celja, hogy a kutat6kozpontban megtalalhat6 
egyedi, specialis, adott esetben nemzetkozi szinvonalu kutatasi infrastrukturak, muszerek, 
berendezesek mas kutat6intezetek, K + F tevekenyseget folytat6 szervezetek, villalatok 
szamara is elerheto legyen, a hasznalatuk j61 dokumentalt feltetelek mellett tortenjen, es a 
kiilso felek altal igenybe vett szolgaltatas bevetele segitse az adott laborat6rium 
mukodesenek magas szinvonalon tartasat. 

Az adott Nyitott Laborat6riumra vonatkoz6 szabalyok es tudnival6k a kutat6kozpont 
WEB-oldalan megtalalhat6ak es folyamatosan frissiilnek. Ezert az adott laborat6rium 
vezetoje felelos. Az adott laborat6rium igenybevetele soran iranyad6 szabalyokr61 kiilon 
belso szabalyzat rendellcezik. A szabalyok betartasaert a mindenkori laborvezet6 felelos es 
beszamolasi kiitelezettseggel rendelkezik a f6igazgat6 es az intezetigazgat6k fele. 

A felsorolt kutatasi szervezeti egysegek tevekenyseget reszben a sajat 
kutat6laborat6riumok, reszben a kiizfeladatokat is ellat6 Nyitott Laborat6riumok, valamint 
a kutat6kiizponti kiinyvtar (Wigner Kiinyvtar) es a Szaruit6gep Hal6zati Kozpont (SZHK) 
taruogatja. A tudomanyos intezetelcben foly6, hazai es nemzetkiizi kutat6 es kutat6-
fejleszt6 tevekenyseget a Wigner Adatkiizpont taruogatja informatikai szolgaltatasaival 
Oasd Felho Szolgaltatas), a Wigner Muhely pedig muszaki es finommechanikai 
szolgaltatasokkal. 

3. A kutat6kozpont lgazgat6saga 

A lmtat6kiizpont szakmai mukiideset, nemzetkiizi tevekenyseget iisszefog6, feliigyelo es 
tamogat6 szervezeti egyseg, amely a f6igazgat6 kiizvetlen iranyitasa alatt all. 

4. A kutat6kozpont Gazdas:igi lgazgat6s:iga 

A kutat6kiizpont mukiideset gazdasagi oldalr61 iisszefog6, feliigyelo es tamogat6 szervezeti 
egyseg, amely a gazdasagi vezeto kozvetlen iranyitasa es a f6igazgat6 feliigyelete alatt ill. A 
kutat6kiizpont Gazdasagi Igazgat6saganak mukiideset az iigyrendje hatarozza meg. 

5. A kutat6kozpont on:il16, kozvetlenul a fffigazgat6nak al:irendelt szervezeti egysegei: 

- Wigner Konyvtar; 

- Szamit6gep Hal6zati Kiizpont (SZHK) 

- Wigner Adatkozpont; 

- Wigner Muhely. 

AZ IRANYiTASBAN ES DONTESHOZATALBAN RESZTVEVO TESTULETEK 

6. A testuleti szervek mfikodesenek :iltal:inos szab:ilyai 

A testiileti szervek a f6igazgat6 egyszemelyi felelossegenek erintetleniil hagyasaval 
kozremukodnek a kutat6kiizpont iranyitasaban, velemenyt nyilvanitanak, es javaslatokat 
tesznek a hataskoriilcbe utalt temakiiriikben, de javaslatuk - jogszabaly vagy az iranyit6 szerv 
altal kiadott ellentetes rendellcezes hianyaban - a f6igazgat6t nem kotelezi. 

A testiileti szervet - sziilcseg szerint - annak elniike hivja iissze es vezeti iileseit, amelyrol 
jegyzokonyvet/ ernlekeztetot kell kesziteni. Az iiles osszehivasat a testiiletek tagjai is 
kezdemenyezhetik. Az elnok akadalyoztatasa eseten az elniiki feladatokat az elniikhelyettes, 
ennek hianyaban az elnok altal a testiilet tagjaib61 ldjelolt szemely latja el. A testiiletek iilesein 
a tagok es a meghivott munkavallal6k kotelesek reszt venni (munkakori kotelesseg), kiveve az 
indokolt tavollet (szabadsag, betegseg, hivatalos elfoglaltsag) esetet. 

Az iilesek hatarozatkepessegehez az indokoltan tavollevokkel csoldcentett tagletszam legalabb 
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ketharmadanak (a Wigner Tudomanyos Tan:ics eseteben legalabb felenek) jelenlete sziikseges. 
Az iileseken a hatarozatokat a jelenlev6 tagok egyszeru sz6tobbseggel hozzak (egyszeru 
sz6tobbseg: a leadott szavazatok ti:ibb mint fele). Az iilesen elhangzott es fenntartott 
kiiliinvelemenyt - az el6terjeszt6 keresere - a jegyz6ki:inyvhi:iz csatolni kell. A testiilet 
all:isfoglalasait (batarozat~it) a jegyz6konyvekben elkiilonitetten kell megfogalmazni, illetve 
azokat kronologikus sorrendben nyilvan kell tartani. A tesriiletek mukodesenek reszletes 
szabalyait a testiilet iigyrendje tartalmazza. Az iigyrcndet a testiilet vezet6je kesziti el es terjeszti 
a f6igazgat6 ele, aki az adott test-iiletben ti:irten6 megtargyal:is utan hagyja j6va azokat. Az 
iigyrend nem jogszabaly altal e16irt valtoztatasait az adott testiiletben val6 megtargyalas utan a 
f6igazgat6 hagyja j6va. Az iigyrendet a szervezetek alakul6 iilese utan legkes6bb egy h6napon 
be I iii be kell nyuj tani. 

A f6igazgat6 tanacsad6 testiiletei: 
Wigner Igazgat6tanacs (WIT) 
V ezetoi Tanacs (VI) 

- Wigner Tudomanyos Tanacs (WTT) 
Kiils6 Tanacsad6 Testiilet (KTT) 
Kutat6kozponti Oles (KO) 
Kutat6osztalyok F6ruma (KF) 
Ozemi Tanacs (01). 

7. A test{ileti szervek osszetetele, feladata 

7.1 Wigner Igazgat6tanacs 

A Wigner Igazgat6tanacs (a tovabbiakban: WIT) a kutat6kozpont f6igazgat6janak di:intes
el6keszit6 es tanacsad6 testiilete, amely iilesein minden, a kutat6kozpontot erinto 
fontosabb kerdesben velemenyt nyilvanithat, es javaslatot tehet. A f6igazgat6 az iilesen 
elhangzottal, alapjan a hataskorebe tartoz6 kerdesekben onall6an dont. 

A WIT elni:ike a f6igazgat6. Akad:ilyoztatasa, t:ivollete eseten a WIT iileseit a f6igazgat6-
helyettes vezeti, aki a hatarozatokr61 ut6lagos besz:imolassal kiiteles tajekoztatni a 
f6igazgat6t. Az iilesekr61 emlekeztet6t keszft a f6igazgat6 altal megbfzott munkavallal6. 

A WIT tagjai: a f6igazgat6, a f6igazgat6-helyettes, a gazdasagi vezet6 es a tudom:inyos 
intezetigazgat6k, valamint a tanacskozasi joggal rendell,ez6 :illand6 meghfvottja az Ozemi 
Tanacs elnoke, vagy helyettesftoje. A WIT iilesen tanacskozasi joggal reszt vehet a 
reprezentativ szakszervezet kepvisel6je, illetve a f6igazgat6 altal felkert munkav:illal6 (pl. 
tudom:inyos titkar, kommunik:ici6s titkar, vagy mas erintett szemely). 

A dontes - a f6igazgat6 egyszemelyi felel6ssege mellett - nem csokkenti a testiilet 
tagjainak, a szervezeti egysegek vezet6inek felel6sseget. 

A f6igazgat6 ki:iteles kil,erni a WIT velemenyet az alabbi ugyekben hozand6 dontesek 
el6tt: 

tudomanystrategiai di:intesek; 

- munkaberemelesek, jutalmazasok elveinek kialakit:isa; 

tudom:inyos intezet letesitesenek, illetve megsziintetesenek kezdemenyezese; 

tudomanyos tervek kialaldt:isa, azok jelent6sebb m6dositasai; 

- a kutat:isi tevekenyseget erinto gazdas:igi dontesek meghozatala; 
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- a kutat6kiizpont tudomanyos munkakiirben foglalkoztatott munkavalla16ival 
szembeni kiivetelmenyrendszer kialakitasa, m6dositasa; 

a kutat6kiizponti munka riivid- vagy hosszabb tavu ertekelesenek kerdesei; 

a hat:irozatlan ideju tudomanyos munkakiirre jelentkezok paly:izatanak velemenyezese 
intezeti strategiai es tudomanyszervezesi oldalr61; 

a kutat6kiizpont kiinyv- es foly6irat kiadasaval kapcsolatos fobb tartalmi, szemelyi es 
anyagi kerdesek. 

A f6igazgat6 kikerheti a WIT velemenyet az al:ibbi iigyekben hozand6 diintesek el6tt: 

- tudomanyos munkakiirre tiirten6 palyazati kiirasok; 

vezetoi feladatkiirre munkaviszony letesitese, megsziintetese eseten; 

tudomanyos munkakiiriik meghat:irozasa; 

- a muvelt tudomanyos teriiletek bovitese, szukitese, uj kutatasok inditasanak 
kezdemenyezese; 

a kutat6kiizpont rendelkezesere :ill6, kiitelezettsegvillalassal nem terhelt 
penzeszkiiziik felhasznalasa. 

A WIT a fentieken tu! jogosult mindazon iigyekben velemenyt nyilvanitani, amelyeket 
tagjai a WIT ele terjesztenek. 

A WIT-iilest a f6igazgat6 hivja iissze az altala megitelt gyakorisiiggal, de havonta legaliibb 
egy alkalommal. Sziikseg eseten azonban a WIT-iiles b:irmikor iisszehivhat6. A 
tudomanyos intezetek igazgat6inak egyiittes keresere a f6igazgat6nak iissze kell hivnia a 
WIT-iilest. Az iiles szemelyes reszvetellel vagy elektronikus formiiban is lebonyolithat6. 
A WIT-iilesr61 emlekeztet6 kesziil, amelyet az elniik hagy j6v:i, es azt j6viihagyiist 
kiivetoen a resztvevok megkapjak. Az elniik rendelkezese alapjan, ha jegyz6kiinyv 
felvetelere keriil sor, el6zetesen jegyz6kiinyvvezet6t es ket hitelesitot kell egyszeru 
sz6tiibbseggel megvalasztani. Az Ozemi Tanacs megkapja a WIT-iilesen tiirgyalt, a 
vonatkoz6 jogszabalyok alapjan kifejezetten az Ozemi Tanacs feladat- es hatiiskiirebe 
tartoz6 iigyeket, diinteseket tartalmaz6 kivonatos jegyzokiinyvet. 

7.2 Vezetoi Tanacs 

A kutat6kiizpont munkajiit es feliigyeletet a Vezetoi Tanacs (a toviibbiakban: VT) 
tiimogatja. A VT tagjai a f6igazgat6, a f6igazgat6-helyettes, a gazdasiigi vezet6, a bels6 
ellen6rzesi vezet6, az integritiis tanacsad6, a muszaki vezet6, az intezetigazgat6k es 
helyetteseik, a tudomanyos osztalyok vezet6i, a tudomanyos titl,iir, a kommunikaci6s 
titk:ir, az innoviici6s titk:ir, a kutat6kiizpont szervezeti egysegeinek vezet6i (lasd III. 
fejezet 1. pontja). A VT iilland6, tanacskoziisi joggal rendelkez6 meghivottja az Ozemi 
Taniics elniike, vagy helyettesit6je, es a reprezentativ szakszervezet kepvisel6je. A VT a 
kutat6kiizpont f6igazgat6j:inak diintes-el6keszit6 es tanacsad6 testiilete, amely iilesein 
minden, a kutat6kiizpontot erint6 fontosabb kerdesben velemenyt nyilvanithat, es 
javaslatot tehet. A f6igazgat6 az iilesen elhangzottak alapjan iiniill6an diint a hatiiskiirebe 
tartoz6 kerdesekben. 

Az VT-t a f6igazgat6 hivja iissze az altala megitelt gyakorisaggal, de havonta lega1abb egy 
allrnlommal. Sziikseg eseten azonban az VT-iiles b:irmikor iisszehivhat6. A tudomanyos 
intezetek igazgat6inak egyiittes keresere a f6igazgat6nak iissze kell hivnia a VT-t. A VT 
levezet6 elniike a f6igazgat6-helyettes, tavollete eseten a f6igazgat6. Az iiles szemelyes 
reszvetellel vagy elektronikus formaban is lebonyolithat6. A VT iileser61 emlekeztet6 
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kesziil, amelyet a levezet6 elniik hagy j6va, es azt j6vahagyast kiivetoen a resztvevok 
megkapjak, illetve kutat6kiizponti szinten kihirdetesre keriil (kutat6k6zpont INDICO
alapu repozit6riuma). A levezet6 elnok rendelkezese alapjan, ha jegyzokonyv felvetelere 
keriil sor, elozetesen jegyz6konyvvezet6t es ket hitelesitot kell egyszeru sz6t6bbseggel 
megvalasztani. 

7.3 Wigner Tudomanyos Tanacs 

A Wigner Tudomanyos Tanacs (a tovabbiakban: WIT) a f6igazgat6 tanacsad6 testiilete, 
amely velemenyt nyilvanit es javaslatot tesz a kutat6kozpont tudomanyos kutatasi 
tevekenysegevel kapcsolatos kerdesekben, illetve a f6igazgat6 altal megfogalmazott egyeb 
kerdesekben. 

A WTT-nek szavazati joggal es tanacskozasi joggal rendell,ezo tagjai vannak. Szavazati 
jogu tagok a kutat6kozponttal teljes vagy reszmunkaidos munkaviszonnyal rendell,ezo, 
kutat6professzori, tudomanyos tanacsad6i (MTA doktora), vagy az ezzel ekvivalens 
dmmel rendell,ezo munkavallal6k. A wrr-be szavazati joggal rendelkezo tudomanyos 
f6munkatarsakat is delegalhatnak a tudomanyos intezetek igazgat6i, de legfeljebb 3-3 
tagot. Tanacskozasi joggal reszt vehetnek az iilesen a kutat6kozpontb61 vagy 
el6dszervezeteib61 nyugdijba vonult korabbi WTT tagok. A WTT iilesein alland6 
meghivottak a gazdasagi vezeto, a tudomanyos intezetek igazgat6i es az integritas 
tanacsad6. A WTT iileseire a f6igazgat6 keresere a WTT elnoke meghivhat nagy szakmai 
tekintellyel rendelkezo, nemzetkozileg elismert szemelyeket is, akik a muvelt 
tudomanyteriilet kiilonb6z6 hazai es nemzetkozi f6rumain a kutat6k6zponti 
erechnenyeket hitelesen, szakszeruen es objektiven ertekelik, es elfogulatlanul 
kozvetithetil,. A meghivottaknak tanacskozasi joguk van. 

A WTT onall6an valasztja meg tagjai koziil elnoket es elnokhelyetteset hiiromeves 
peri6dusra. 

A WTT-t az elnoke hivja ossze. A f6igazgat6 vagy a tagok is kezdemenyezhetil< a WTf 
i.iles osszehivasiit. A tagok tobb mint negyede irasbeli keresere az elnoknek ossze kell 
hivnia a WTT-t. A WTT elnokenek akadalyoztatasa eseten az elnokhelyettes vezeti le az 
elnok altal osszehivott WTT iilest. A WTT evente legalabb ketszer iilesezik. 

A WTT javaslatokat fogalmaz meg a f6igazgat6 szamara a kutat6k6zpont egeszet erint6 
tudomanyos kerdesekben. Amennyiben a megadott hatarid6n beliil nem kesziti el 
javaslatat, aldmr automatilmsan lemond err61 a jogar61. 

A WTT mukodesenek pontos reszleteit, beleertve a tisztujitast, a tagsaggal kapcsolatos 
reszleteket es a tagsagr61 val6 lemondast, az iigyrend hatarozza meg. 

A WTT hataskorebe tartoz6 kerdeskorok kiiloniisen a kiivetkez6k: 
- a lmtat6kozpont kutatasi strategiai iranyaira torten6 javaslattetel, a kutat6k6zpont 

tudomanyos koncepci6janak megvitatasa; 

a kutat6kiizpont SZMSZ-enek sajat kezdemenyezesu m6dositasainak megtargyalasa; 

a kutat6csoportok es projektek tudomiinyos beszamol6i, valamint a beszamol6k 
ertekelese, temalezarasi, illetve temainditiisi javaslatok keszitese, amennyiben azok 
tulnrntatnak a tudomanyos intezetek hataskoren; 

oktatasi kerdesek, a felsooktatasi intezmenyekkel val6 kapcsolatok; 

eves intezeti tervek, tudomanyos beszamol6k megvitatasa; 
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- a kutat6kiizpont kiiziisen muvelt tudomanyos teriileteinek b6viteser61, szukiteser61, 
uj kutatasi iranyok inditas:ir61 sz616 javaslatok keszitese, az intezeti javaslatok 
velemenyezese; 

a kompetenci:ijaba tartoz6 iigyrendek megt:irgyal:isa; 

a hat:irozatlan ideju tudom:inyos munkakiiriikkel iisszefiiggo habilit:ici6s elj:ir:is:inak 
lebonyolit:isa; 

- intezet vagy mas szervezeti egyseg alakitas:inak, megsziintetesenek kezdemenyezese. 

A WIT sziikseg szerint reszt vesz a Korm:iny, valamint az Orsz:iggyules ele tetjesztendo 
HUN-REN elniiki besz:imol6hoz keszitendo szakmai, tudom:inyos reszanyagok 
iissze:illitasaban. 

A WIT tagjai ket szekci6 kereteben is tevekenykednek, melyek az RMI Tudomanyos 
Tanacs (RMI-TI) es az SZFI Tudom:inyos Tan:ics (SZFI-TI). A szekci6k tevekenyseget 
a szekci6k iigyrendje hatarozza meg, amelyet a f6igazgat6 hagy j6v:i, az intezetigazgat6k 
es a WTT velemenyenek kikerese utan. 

7.4 Kiilso Tanacsad6 Testiilet 

A kutat6kozpont munkajat - a f6igazgat6 dontesetol fiiggoen - Kiilso Tanacsad6 
Testiilet (a tov:ibbiakban: KTI) tamogatja. Letrehozasa eseten a KTT osszetetelere, 
tagjainak felkeresere es megbizasara, valamint mukodesere vonatkoz6 szab:ilyokat a 
kutat6kozpont kiilon szabalyzatban hat:irozza meg. 

7.5 Kutat6kozponti Ules 

A Kutat6kozponti -Oles (a tov:ibbiakban: K-0), amelyen a kutat6kozponttal 
munkaviszonyban ill6 munkavallal6k jogosultak reszt venni. A KU feladata, hogy m6dot 
adjon a kutat6kozpont egeszet erinto kerdesek megvitatas:ira es - ha sziikseges - a 
kutat6kozponti kozosseg illasfoglal:is:ira. 

Az iilest a f6igazgat6 hivja ossze, a levezet6 elnoki funkci6t az altala felkert 
kutat6kozponti munkavallal6 tiilti be. 

KU-t evenkent legalabb egyszer kell tartani. Az files egyuttal betiilti az eves 
munkaertekezlet szerepet, es ezen a f6igazgat6 ertekeli az el6z6 ev munkaj:it, ismerteti a 
kutat6kozpont feladatait. Nem hat:irozatkepes a KU, ha barmelyik tudom:inyos 
intezetbol a tagok kevesebb, mint fele van jelen. 

Kutat6kozponti iilest kell osszehivni minden olyan, a tudom:inyos tevekenyseget erinto 
esetben, amikor a kutat6kiizpont tudom:inyos munkakorben foglalkoztatott kutat6 
munkav:illal6k velemenyet sziilrneges megismerni. Ebben az esetben a tudom:inyos 
munkakorben foglalkoztatott munkavallal6k jogosultal, a kerdesrol szavazni. 

A f6igazgat6 a WIT meghallgat:isa utan KU-t hivhat ossze minden olyan alapvet6, a 
kutat6kiizpont egeszet erinto kerdes megtargyalasara, amelyben a kutat6kozponti 
kiizosseg velemenynyilvanitasat sziilrnegesnek tartja (peld:iul: uj, tiibb eves kutatasi 
programok, jelentos fejlesztesek, atszervezesel< stb.). 

A KU osszehivasat, valamely kerdes napirendre tuzeset a kutat6kozponti kozosseg is 
kezdemenyezheti. A kutat6kozpont egeszet erinto kerdesek eseten a kutat6kozpontban 
foglallrnztatottak tobb mint negyedenek, tudomanyos kerdesekben a teljes kutat6i 
letszam tiibb mint negyedenek kezdemenyezesere a f6igazgat6 koteles a kutat6kozponti 
iilest osszehivni. 

A KU napirendjet a f6igazgat6 hatarozza meg. 
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7 .6 Kutat6osztalyok F 6ruma 

A Kutat6osztiilyok F6rutniit (a tovabbiakban: KF) a f6igazgat6 hivhatja i:issze tninden 
olyan alapveto, a kutat6ki:izpontban foly6 kutatiisi tevekenyseget erinto kerdesben, 
atnelyeknel a kutatasi oszcilyokhoz tartoz6, a kutatasi progratnokert, kutatas-fejlesztesi 
projektekert kiizvetleni.il felelos kutat6csoportvezet6k velemenynyilvanitasat tartja 
sziiksegesnek. Ide tartoznak peldaul a ti:ibb eves kutatasi programokat befolyasol6 kii!s6 
ki:irii!tnenyekben beill6 valtozasok, a kutat6kiizpontban foly6 kutatasi tevekenyseg 
m6djiit, lehetosegeit befolyasol6 esetnenyek bekiivetkezese. A KF lehetoseget biztosit a 
f6igazgat6 sziitnara a gyors tiijekoztatasra, es a kutatasert ki:izvetleni:il fele16s 
munkavalla16k velemenyenek tnegistneresere. A tudotnanyos intezetek igazgat6i es a 
tudotnanyos osztalyok vezetoi hivataluknal es felelossegiiknel fogva alapj ogon 
resztvevoi a KF-nek. 

A KF napirendjet a f6igazgat6 hatarozza meg. 

7.7 Uzemi Tanacs 

A tnunkavillal6kat a vonatkoz6 tnunkajogi jogszabiilyokban foglalt rendell,ezesek 
szerint reszveteli jog illeti meg a kutat6ki:izpont vezeteseben. A reszveteli jogokat a 
munkaltat6val munkaviszonyban all6 munkavallal6k ki:izossege neveben az altaluk 
ki:izvetleniil valasztott Uzemi Tanacs (a tovabbiakban: UT) gyakorolja. Az UT a 
vonatlwz6 jogszabalyokban tneghatarozott jogai ki:ireben, tovabba kapcsolatrendszeriik 
egyes kerdeseirol a kutat6kiizpont f6igazgat6javal egyiittesen megalkotja az Uzemi 
Megallapodast. 

A kutat6kiizpont f6igazgat6ja a munkavallal6kat erinto lenyeges (munkaiigyi es szociilis) 
diintes meghozatala elott lcikeri az UT vele1nenyet. Az UT elnoke vagy helyettesitoje 
iilland6, tanacskozasi joggal rendelkezo meghivottja a WIT-nek es a VT-nek. Az UT 
kepviseloje nem vesz reszt a WIT vagy az intezetek VT i.1lese11 azon napirendeknel, 
atnelyek megtargyalasa jogszabaly, az iranyit6 szerv vagy a f6igazgat6 rendell,ezesei 
szerint csak meghatarozott ki:ir szamara nyilvanos (igy kiiloni:isen szemelyes adatokat, 
tninositett adatokat, iizleti titkot tartaltnaz6 iigyek). 

7 .8 Tovabbi tanacsad6 testiiletek 

Egyes szaktnai feladatokat elliit6 bizottsag felillitasar6i azok tagjainak fell,ereser61 a 
f6igazgat6 diint. A bizottsagok a f6igazgat6 tovabbi tanacsad6 testiiletei, egy resze 
folyamatosan mukiidik (ilyen pl. a Kiinyvtar Bizottsiig, a Szatnitastechnil,ai Bizottsag, a 
Selejtezesi Bizottsag, a Lakastiitnogatasi Bizottsag, a Munkaiigyi Egyeztet6 Bizottsag, 
Eselyegyenlosegi Bizottsag), masik resze egy-egy konkret feladat elvegzesere, eseti 
bizottsagkent jon letre. Feladatailrnt f6igazgat6i utasltas vagy szabiilyzat rogziti. 

A Kutat6kiizpont szellemi alkotasoldrnl kapcsolatos kutat6helyi javaslattevo szerve a 
Szelletni Tulajdon Bizottsiig. Szervezetenek es tnukodesenek altalanos szabalyait a 
kutat6kiizpont szellemitulajdon-kezelesi szabalyzata hatarozza meg. 

8. A munkavallal6k reszveteli joga a kutat6kozpont vezeteseben 

A munkavillal6kat az Mt.-ben foglalt rendell<ezesek szerint reszveteli jog illeti meg a 
kutat6kiizpont vezeteseben. A reszveteli jogokat a munkaltat6val munkaviszonyban ill6k 
kiiziissege neveben az altalul, kiizvetleniil valasztott UT gyakorolja. Az UT mukiidesevel 
kapcsolatos szabalyokat az U zemi Megallapodas tartahnazza. 
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IV. A KUTAT6KOZPONT MUKODESEVEL KAPCSOLATOS RENDELKEZESEK 

1. A kutat6kozpont kozfeladatai ellatasinak m6dja 

A kutat6kiizpont az alapfr6 okiratiinak megfeleloen vegzi tevekenyseget, es kiizremukiidik az 
HUN-REN Kiizpont kiizfeladatainal, teljesfreseben. A kiizfeladatokon tultnenc5en az elnyert 
piilyazatok es kutatiisi-fejlesztesi szerzc5desek iiltal behatarolt m6don, az alapit6 okiratban 
foglaltakkal iisszhangban a fc5igazgat6 hatiirozza meg a kutat6kiizpont feladatait, 
tevekenyseget. 

A kutat6kiizpontban a feladatelhitiis centraliziiltan, illetve decentralizaltan tiirtenhet. 

2. Szakmai, funkcionalis kapcsolatok 

A HUN-REN Kiizponttal, mint iranyit6 szervvel, annak vezetoivel es szervezeti egysegeivel, 
mas HUN-REN lrntat6kiizpontokkal, kutat6intezetekkel, egyeb szervezetekkel, 
intezmenyekkel es gazdalkod6 szervezetekkel a kapcsolatot foszabiilykent a fc5igazgat6, es 
felhatalmazasa alapjiin a jelen szabiilyzatban feltiintetett feladataik megval6sfcisa erdekeben a 
fc5igazgat6-helyettes, a gazdasiigi vezetc5, a tudomiinyos intezetek igazgat6i, vagy mas, a 
fc5igazgat6, igazgat6k :iltal megbfzott szemelyek tartjak. A fc5igazgat6 ennek megfelelc5en 
szabiilyozhatja a kapcsolattart:is rendjet. 

3. A kutat6kozpont kepviselete 

A kutat6kiizpont iiltaliinos kepviseletere a fc5igazgat6 jogosult, alci e jogkiiret altaliinosan 
meghat:irozott, illetoleg egyedi esetekben, alland6 vagy ideiglenes jelleggel :itruhazhatja. A 
jogkiiriik atruhazasa itasban, a jogkiir, az idotartam, az ellatand6 feladat pontos 
megjeliilesevel, a kepviseleti jog terjedelmenek meghatarozasiival tiirtenik. A fc5igazgat6 a 
kiitelezettsegvillalasi es kepviseleti jogainak atruhazasat biirmikor megszuntetheti. 

V alamennyi, a kutat6kiizpont, vagy annak szervezeti egysegeit erintc5 minden olyan irat 
ervenyessegehez, amely kiitelezettsegvillaliist tartalmaz, a gazdasagi vezetc5, vagy az iiltala 
megjeliilt szemely penziigyi ellenjegyzese sziikseges. 

4. Belso ir:inyitas, szabalyzatok 

A kutat6kiizpont tevekenyseget jogszabalyok, iriinyit6 szervi rendellrnzesek, a jelen szabiilyzat, 
a kutat6kiizpont belsc5 szabiilyzatai es fc5igazgat6i rendelkezesek (a tovabbiakban: utasitasok) 
szabalyozzak. A belsc5 szabiilyozas rendjet belsc5 szabiilyzat hatarozza meg. 

Utasitasok kiadasara akkor keriil sor, ha azt jogszabaly, iriinyit6 szervi rendelkezes elc5irja, 
illetve kutat6kiizponti erdekbc51 a fc5igazgat6 azt sziiksegesnek iteli. Az utasfrasok a szervezet 
mukiidesi folyamatait lefr6, feladatokat es felelossegi szabiilyokat hataroznak meg, melyek 
feliilvizsgiilata a jogszab:ilyi kiirnyezet viiltozasakor kiitelezc5. 

A kutat6kiizpont fc5igazgat6jiinak kiitelezettsege az egyes szervezeti egysegek iigyrendjenek 
lciadasa es azok naprakeszsegenek biztositasa. 

A HUN-REN Kiizpont, mint iriinyit6 szerv altal az aliibbi tiirgykiiriikben lciadott szabalyozas 
rende&ezeseit a Wigner Fizikai Kutat6kiizpont magiira nezve kiitelezc5nek fogadja el: 
- be!s6 ellenorzesi kezikiinyv; 

szellemitulajdon-kezelesi keretszabalyzatszabalyzat; 
informatikai biztonsagi keretszabalyzat; 

- kommunikaci6s keretszabiilyzat 

Belsc5 Ellenc5rzesi Kezikiinyvre vonatkoz6 keretszabalyozaskent az allamhaztartasert felelc5s 
miniszter iiltal kiizzetett mintaszabalyzat tekintendc5. 
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Jelen szabalyzat mellekletet kepezik az alabbiak: 

- Kutat6kozpont szervezeti felepitesenek abraja, organogram (1. szamu melleklet); 

Munlciltat6i jogok gyakorlasanak rendje (2. szamu melleklet). 

5. A munkavallal6i jogviszonnyal kapcsolatos kovetelmenyek 

5.1 Foglalkoztatasi kovetelmenyek 
A tudomanyos munlrakorben foglalkoztatott munlravillal6k eseteben a kutat6kozponti 
kovetelmenyrendszerben az adott munkakorre el6irt kovetelmenyek az iranyad6k. N em 
tudomanyos munkakorben foglalkoztatott munlravillal6k tekinteteben a kutat6kozpont 
bels6 szabalyzata szerinti meghatarozasokat kell figyelembe venni. 

A gazdasagi vezet6nek, az ervenyesitesi fehdatokat ellat6 szemelynek, valamint a penziigyi 
ellenjegyzesre feljogositott szemelynek az allamhaztartasr61 sz616 torveny vegrehajtasar61 
sz616 368/2011. (XII.31.) Kormanyrendelet (a tovabbiakban: Avr.) rendelkezeseinek 
megfelel6 kepzettseggel es vegzettseggel kell rendelkeznie. 

5.2 A munkavallal6klral szemben tamasztott altalanos kovetelmenyek 

A kutat6kozpont valamennyi munkavallal6ja koteles: 

a) a kutat6kozpont, valamint a HUN-REN szakmai es gazdasagi hirnevet legjobb tudasa 
szerint es kifogastalan magatartassal meg6rizni; 

b) a munkavilla16kkal szemben tamasztott erkolcsi szabalyoknak megfelel6 magatartast 
tanusftani, a kutatasi hal6zat mukodesevel lrapcsolatos, strategiai elveket tartalmaz6 
dokumentumban foglaltaknak, valamint a Kutat6kozpont Eti1,ai K6dexenek 
megfelel6en tevekenykedni; 

c) a kutat6kozpont erdekeit ervenyesiteni a torvenyesseg keretei kozott; 

d) vegzettsegenek, szakmai gyalrnrlatanak es a munkaltat6nal szerzett ismereteinek 
alkalmazasaval a legjobb tudasa szerint eljatni, es ezzel biztositani a rabizott feladatok 
sikeret es eredmenyesseget; 

e) feladatait a kozerdek figyelembevetelevel ellatni; 

f) a tudomanyos celok megva16sitasa erdekeben ismereteit tovabb fejleszteni. 

A kutat6kozpont tudomanyos munlrakorben foghlkoztatott munkavallal6i kotelesek 
kiilonosen: 

a) a nemzetkozi es a hazai tudomanyos vilagban elfogadott alapelvek, a 
tudomanyteriiletre iranyad6 etikai szabalyozasok es a kutatasi hal6zat mukodesevel 
kapcsohtos, strategiai elveket tartalmaz6 dokumentum elvarasainak megfelel6n 
tevekenykedni; 

b) a HUN-REN Kozpont szervezeti egysegeivel es mas kutat6intezetekkel/ 
kutat6kozpontoklral fenntartott kapcsolatokat er6siteni; 

c) a tudomanyos kovetelmenyrendszer figyelembevetelevel tudomanyos tevekenyseget 
folytatni, tudomanyos tevekenysegiik eredmenyeit publikalni es a publikaci6s 
tevekenysegiik soran a kutat6kozpont szellemi tulajdon kezelesere vonatkoz6 
szabalyzatat betartani; 
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d) szakmai munkajukr61 evente legal:ibb egyszer besz:imolni (a Kutat6kiizpont belso 
szab:ilyoziisa szerint), felhlv:isra egy-egy tema kutatiis:inak el6rehalad:isiir61 ev kiizben 
is besz:imol6t tartani; 

e) tudom:inymetriai adatok gyujtesehez, kiizzetetelehez a sziikseges inform:ici6kat 
iitadni. 

5.3 Vagyonnyilatkozat-teteli kotelezettseggel betoltheto munkakorok 
Az egyes vagyonnyilatkozat-teteli kiitelezettsegekrol sz616 2007. evi CLII. tiirveny szerint 
vagyonnyilatkozatra kiitelezett minden olyan munkav:illal6, aki iiniill6an vagy testiilet 
tagjakent a feladatai ellatiisa soriin a kutat6kiizpont kiiltsegvetesi vagy egyeb penzeszkiizei 
es az :illami vagyonnal val6 gazdalkod:is sor:in javaslattetelre, diintesre vagy ellenorzesre 
jogosult. A vagyonnyilatkozat-teteli kiitelezettseg kiterjed mindazokra, akik a jelen 
szabalyzat hat:ilybalepesenek napj:in a hatalya ala tartoznak. Ha a munkaviszony 
letrejottere kesobb keriil sor, a vagyonnyilatkozat-teteli kotelezettsegnek az alkalmaziist 
megelozoen kell eleget tenni. 

A kutat6kiizpontban jelen szab:ilyzat kiad:isalrnr vagyonnyilatkozat-tetelre kiitelezett 
szemelyek: 

- a f6igazgat6; 

- a f6igazgat6-helyettes; 

- a gazdasiigi vezeto; 

- a belso ellenor; 

- tudom:inyos intezetek igazgat6i; 

- penzeszkiiziik felett rendelkezni jogosult gazdiilkod:isi jogkiirokkel megbizott 
szemelyek. 

5.4 A munkavegzes altalanos szabalyai 
A kutat6kiizpont munkav:illal6inak jogiill:is:it, feladatait es az ehhez kapcsol6d6 
hataskiirt, diintesi jogkiirt es felelosseget vonatkoz6 jogszab:ilyok, a kutat6kiizpont belso 
szab:ilyzatai es a munkakiiri leir:is tartaltnazza. 

A munkahelyen tiiltendo munkaidoben tiirteno munkavegzes egyes saj:itos szab:ilyait, az 
esetleges otthoni munkavegzes szabiilyait, a munkaido-beoszt:ist (azaz a munkarendet) es 
a munkaido-nyilviintart:is szab:ilyait kiiliin f6igazgat6i utasit:is szab:ilyozza. 

V. A KUTATOKOZPONT VEZETOINEKJOGALLASA, FELADAT- ES 
HATAsKORE 

1. F6igazgat6 

1.1 Jogallasa 

A f6igazgat6 az Mt. szerinti vezeto :ill:isu munkaviilla16. A f6igazgat6t a HUN-REN elnoke 
nevezi Id hatiirozatlan idore es gyakorolja felette a munkiiltat6i jogokat. A HUN-REN 
elniike a f6igazgat6 ldnevezeserol es - a haladektalan munkiiltat6i intezkedest nem igenylo 
esetben - a ldnevezes visszavon:isiir61 az Ir:inyit6 Testi.ilet velemenyenek ldkerese utan 
diint. A f6igazgat6 ldv:ilaszt:is:inak m6dj:ir61 es az egyeb munk:iltat6i jogok gyakorliisiir61 
a HUN-REN elniike belso szab:ilyzatban rendell,ezik. 

A f6igazgat6 munkav:illal6i jogviszonyban a kutat6kiizponttal :ill. 
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A f6igazgat6, mint a koltsegvetesi szerv vezetoje a lmtat6kozpont iigyeiben a vonatkoz6 
jogszabalyok es az iranyit6 szerv rendelkezeseinek keretei kozott onall6an es egyeni 
fele16sseggel dont. 

A f6igazgat6 sajat hataskorben az alabbi jogkoroket gyakorolja: 

a) kutat6kozpont altalanos es teljesko1u kepviselete; 

b) rendelkezes a lmtat6kozpont eloiranyzatai ( es sajat bevetelei) felett; 

c) kiadmanyozasi jog mindazon iigyekben, amelyeket jogszabaly, jelen szabalyzat vagy 
kiilon rendell,ezes alapjan nem delegal a kutat6kozpont valamely munkavalla16jahoz; 

d) dontes a kutat6kozpontot erint6 elvi, tudomanypolitikai es tudomanyos kerdesekben; 

e) dontes a kutat6kozpont altal hasznalt (tulajdonolt) vagyon vonatkozasaban; 

f) kutat6kozponti reszvetel vallalasa a kiemelt kutatasi feladatokban; 

g) a kutat6kozponti lmtat6i kozosseg fejlesztesi iranyanak meghatarozasa; 

h) a kutat6kozpont humanpolitikai munkajanak iranyitasa; 

i) javaslattetel a kutat6kozponti munkavallal6k kitiintetesere; 

j) a kutat6kozpont hazai es kiilfoldi kapcsolatainak iranyitasa; 

k) a kutat6kozpont terveinek kialakitasa es veglegesitese; 

1) minositett iratok kezelese; 

m) a kutat6kozponti id6szaki kiadvanyok eseteben rendelkezik az alapit6t megilleto 
jogokr61. 

1.2 Feladat- es hataskore, a hataskorok gyakorlasanak modja 
a) kapcsolattartas a HUN-REN Kozpont megblzott vezet6ivel, es a szervezeti egysegek 

vezetOivel; 

b) a kutat6kozpont kutatasi feladatainak meghatarozasa, f6 celldtuzeseinek, 
tudomanyos koncepci6janak, beszamo16inal, elokeszitese, ellenorzese, j6valtagyasa; 

c) a kutat6kozpont anyagi eszkozeinek es letszamanak a tervezett kutatasi 
tevekenyseghez igazod6 felosztasa, a tudomanyos intezetek igazgat6i javaslat:inak 
ismereteben; 

d) a tarnicsad6 testiiletek tagjainak felkerese es visszahfvasa; 

e) a WIT osszehivasa, a tanacsad6 testiileti iilesek es a kutat6kozponti iilesek 
el6keszitesenek es lebonyolit:isanak biztositasa; 

f) a szervezeti egysegek mukodesenek koordinalasa azok vezetoi utjan; 

g) a kutat6kozponti munkavallal6k szakmai fej16desenek elosegitese; 

h) az intezetek lmtatasi iranyvonalanak j6vahagyasa es m6dositasa a tanacsad6 testiiletek 
velemenyenek meghallgatasaval; 

i) a kutat6kozpont szervezeti es m(ikodesi szabalyzatanak ell,eszitese, es j6vahagyasra 
az iranyit6 szerv ele terjesztese; 

j) a kutat6kozpont teljes koru kepviselete; 

k) a kutat6kozpont hazai es kiilfoldi szervezetekkel, szemelyekkel val6 
kapcsolattartasanak meghatarozasa, meghiv6levelek ldadasa; 
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I) a kutat6ki:izpont egeszet erinto tudomanyos, gazdasagi, muszaki informaci6 hirki:izlo 
es egyeb szervek szamara ti:irteno ki:izlesenek engedelyezese; 

m) kutatasi es egyuttmuki:idesi szerzodesek megki:itese; 

n) a tudomanyos kutatashoz kapcsol6d6 szolgaltat6i szerzodeski:itesi jogok tudomanyos 
intezetigazgat6khoz ti:irteno delegalasa; 

o) a kutat6ki:izponti humanpolitikai munka iranyitasa, a szemelyi minositesre 
ki:itelezettek ki:irenek a meghatarozasa es az ezzel kapcsolatos feladatok ellatasa; 

p) munkaltat6i jogok gyakorl:isa a 2. szamu mellekletben meghatarozottak szerint; 

q) ki:itelezettsegv:illal:isi es utalvanyozasi jogki:ir gyakorlasa a kutat6ki:izpont 
gazdallrnd:isi szabalyzat:iban foglaltak szerint; 

r) a kutat6ki:izpont munkarendjenek meghatarozasa, a munkafegyelem betart:is:inak 
biztosit:isa; 

s) a gazdas:igi tervek szakmai megalapozottsaganak, a szakmai tervek gazdas:igos 
vegrehajt:is:inak, a merleg keszitesenek es a lelt:iroz:isi ki:itelezettseg teljesitesenek 
feliigyelete; 

t) a szerzodeses ki:itelezettsegek teljesitesenek biztosit:isa; 

u) a WIT munk:ij:inak ir:inyit:isa, javaslatainak hasznosit:isa; 

v) a munkavallal6k ki:izi:isseget megilleto jogok ervenyre juttat:isa; 

w) a f6igazgat6-helyettes, az igazgat6k, a gazdas:igi vezeto es a belso ellenorzesi vezeto 
ki:izvetlen ir:inyit:isa; 

x) az informatikai koordin:itor fell,erese, ki:izvetlen ir:inyit:isa; 

y) a minosegellenorzesi rendszer kialakit:isa es muki:idtetese; 

z) a belso ellenorzes kialakit:isar61 es muki:idesehez sziikseges forr:isok biztositasar61 
gondoskod:is; 

aa) a belso es kii!s6 ellenorzesek megallapitasainak, eszreveteleinek, javaslatainak 
figyelembevetele es beepitese a tevekenysegbe, a szervezetiegyseg-vezetok 
bevon:is:ival; 

bb) a kockazati tenyezok figyelembevetelevel kockazatelemzes elvegzese (vegeztetese) es 
kock:izatkezelesi rendszer muki:idtetese; 

cc) a kutat6ki:izpont belso kontrollrendszerenek kialakitasa, muki:idtetese es fejlesztese; 

dd) az iratlrnzeles rendjenek meghatarozasa es szabalyszerusegenek feliigyelete; 

ee) minositett adatokr61 es az iizleti titok vedelmerol val6 gondoskod:is; 

ff) a kutat6ki:izpont belso szabalyzatainak kiadasa; 

gg) az ingatlanhasznalattal, az ing6 vagyonnal, a szellemi tulajdonnal val6 gazdalkod:is 
megszervezese, a vagyonvedelem biztosit:isa; 

hh) a ki:izbeszerzesekrol sz616 2015. evi CXLIII. ti:irveny eloirasai alapj:in a ki:izbeszerzesi 
eljar:is ertekelese soran hozott di:intes es az egyes elj:ir:isi cselekmenyek, a szerzodes 
megki:itese tekinteteben a verseny tisztasaganak, illetve nyilv:inossaganak es az 
eselyegyenloseg biztositasa az aj:inlattevok szam:ira; 
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ii) az informaci6s iinrendelkezesi jogr61 es az informaci6szabadsagr61 sz616 2011. evi 
CXII. tiirvenyben meghatarozott kiizerdeku adatok pontos, naprakesz es folyamatos 
kiizzetetele; 

jj) mindazok az i:igyek, amelyeket jogszabaly, bels6 szabalyzat, iranyit6 szervi 
rendelkezes feladatkiirebe utal. 

1.3 Helyettesitesenek rendje 
A f6igazgat6t tavollete, illctve akadalyoztatasa eseten, ha a f6igazgat6 vagy az iranyit6 
szerv vezet6je maskent nem rendelkezik, altalanos jelleggel a f6igazgat6-helyettes 
helyettesiti. A f6igazgat6t - annak kiiliin irasbeli rendelkezesc szerint - tudomanyos 
kerdesben a szakteriiletileg illetekes tudomanyos intezetigazgat6 is helyettesitheti 

1.4 Felelossege 
A f6igazgat6 a vonatkoz6 jogszabalyokban foglaltak szerint felel6s kiili:ini:isen: 

a) a HUN-REN Kiizponttal val6 kapcsolattartas zavartalansagaert; 

b) a kutat6kiizpont tudomanyos celkituzeseinek a meghatarozasaert; 

c) a kutat6kiizpont szervezetenek es mukiidesi rendjenek a megfelelo kialakftasaert; 

d) a bels6 kontrollrendszer megszervezeseert es hatekony mukiidteteseert, a bels6 
cllen6rzesi feladatokat ellat6 munkavillal6k szervezeti es funkcionalis 
fiiggetlensegenek biztositasaert; 

e) az alarendelt vezet6k es a munkavallal6k munkajanak megfelel6 iranyitasaert es 
ellen6rzeseert; 

f) gazdasagi vonatlrnzasu intezkedeseiert es a gazdasagi vezet6 munkajanak 
ellen6rzeseert; 

g) a min6segellen6rzesi rendszer mukiidteteseert; 

h) a kutat6kiizpont szervezeti es mukiidesi szabalyzatanak, kiitelez6en el6irt 
szabalyzatainak, tovabba a kutat6kiizpont mukiideset segit6 egyeb szabalyzatoknak 
es rendellcezeseknek a naprakeszsegeert; 

i) a szervezeti egysegek kiizotti munkamegosztasert; 

j) a kutat6kozponti kiadvanyok megjelenteteseert; 

k) a kutat6kozponti es kutat6kozpont altal hasznalt idegen tulajdonu vagyon 
v6delm66rt; 

I) a jogszabalyokban es az iranyit6 szervi rendellcezesekben foglaltalc betartasaert es 
betartatasaert. 

1.5 Ellenorzesi kotelezettsege 
A f6igazgat6 ki:itelezettsege a kutat6kozpont egesze mukodesenek folyamatos 
ellen6rzese, ennek kiireben egyiittesen kell vizsgalnia a kutat6ki:izpont tudomanyos es 
gazdasagi tevekenyseget. A f6igazgat6 ellen6rzesi funkci6jat az alabbiak szerint 
gyakorolja: 

a) iranyitasi feladatainak teljesitese es diinteseinek e16keszitese saran e16zetes 
tajekoz6dassal; 

b) jelentesek es adatok rendszeres bekeresevel; 

c) a szervezeti egysegek vezet6inek es a kozvetlen iranyitasa ala tartoz6 munkavillal6k 
rendszeres beszamoltatasaval; 
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d) sziikseges esetben bels6 ellen6rzes iitjan. 

1.6 A foigazgat6 a munkavallal6k kozossegevel torteno egyiittmiikodese soran 
- meghallgatja, es diinteseinel merlegeli a beosztott vezetok velemenyet; 

- biztositja a reprezentativ szakszervezet es az OT tiirveny altal biztositott jogainak 
gyakorlas:ihoz sziikseges intezmenyi felteteleit. 

2. Foigazgat6-helyettes 

2.1 J ogallasa 
A f6igazgat6-helyettes vezet6 illasii munkavallal6. A f6igazgat6-helyettes 
munkaviszonyat a kutat6kiizpont f6igazgat6ja letesiti, sziinteti meg. Munkaviszonyban a 
kutat6kiizponttal ill, feladatait a vezet6i munkaszerz6desben riigzitettek szerint, vezet6 
ill:isii munkavallal6kent latja el. Felette a munkaltat6i jogokat a f6igazgat6 gyakorolja. 

Atruhazott jogkiiriik tekinteteben feladatainak ell:itasa soran folyamatosan 
egyiittmukiidik a tudomanyos intezetigazgat6kkal es a gazdasagi vezet6vel. Az atruhazott 
jogkiirben tett intezkedeseir61 a f6igazgat6t folyamatosan kiiteles tajekoztatni. 

Amennyiben a f6igazgat6-helyettes tevekenysegeben tart6san, 30 napot meghalad6an 
akadalyoztatva van, vagy ezen munkakiir nincsen betiiltve, a f6igazgat6 altal irasban 
kijeliilt munkavallal6 latja el a f6igazgat6-helyettesi feladatokat. 

2.2 Feladat- es hataskore, a hataskorok gyakorlasanak m6dja 
a) a f6igazgat6 - annak tavolleteben - altalanos iigyekben tiirten6 kepviselete es 

helyettesitese; 

b) kiizremukiides a kutat6kiizpont tudomanyos celjainak, k:utatasi iranyainal, es 
koncepci6inak kialakitasaban; 

c) a tudomanyos kutatast erint6 iigyek f6igazgat6i diintesre elokeszitese; 

d) a kutatasi egysegek kutatasi munkajanak, a kutatasi tervek megval6sitasanak, illetve 
vegrehajtasanak iisszehangolasa es ellen6rzese; 

e) a kutat6kozpont nemzetkiizi kapcsolataival iisszefiigg6 szervezesi feladatok 
koordinalasa; 

f) a kutat6kiizpont tudomanyos min6segbiztositasi tevekenysegenek koordinilisa; 

g) a szakmai kiivetehnenyrendszer kialakitasanak az el6keszitese es szervezese; 

h) a kutat6kiizpont, 
kezdemenyezese 
szervezetekkel; 

a kutatasi egysegek hazai es 
es segitese kutat6helyekkel, 

nemzetkiizi kapcsolatainak 
egyetemekkel, gazdalkod6 

i) beszamol:is a f6igazgat6nal, az iranyitasa ala rendelt feladatok ill:isar61; 

j) hazai es kiilfoldi intezmenyekkel kutatasi temajii egyezmenyek, megallapodasok 
megkiitesenek el6segitese; 

k) a tudomanyos tervek teljesitesehez sziikseges penz- es targyi eszkiiziik felosztasaban 
es azok vegrehajt:isaban tiirten6 reszvetel; 

1) reszvetel a f6igazgat6 diinteseinek el6kesziteseben es vegrehajtasaban; 

m) a kutat6kiizpont jogszabalyokban, iranyit6 szervi rendell,ezesekben es a jelen 
szabalyzatban foglaltak szerinti mukiidesenek elosegitese; 
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n) a VT osszehfvasa, a tanacsad6 testiileti iilesek es a kutat6kozponti illesek 
el6keszites6nek es lebonyolitiisanak biztositiisa; 

o) gondoskodas a kutat6kozpont megjeleniteserol az interncten; 

p) eljar minden olyan iigyben, amelyet jogszabaly, belso szabalyzat, az iranyit6 szerv 
rendclkezese, vagy f6igazgat6i utasitiis a feladatkorebe utal; 

g) ellat minden egyeb, a kutat6kozpont mukodesevel kapcsolatban rabizott feladatot. 

2.3 Helyettesitesenek rendje 
A f6igazgat6-helyettes helyettesiteser61 a f6igazgat6 gondoskodik. 

2.4 Felelossege 
A f6igazgat6-helyettes a vonatkoz6 jogszabiilyok szerint felel kotelezettsegeiuek 
telj esiteseert; a f6igazgat6 eseti megbizasainak vegrehajtiisiiert. 

3. Gazdasagi vezeto 

3.1 Jogallasa 
A gazdasiigi vezetot a HUN-REN elnoke nevezi ki, es az Mt. szerinti vezeto alliisu 
munkavallal6, aki munkakoret hatiirozatlan idotartamra tolti be. A gazdasiigi vezeto felett 
a munkiiltat6i jogkoroket a HUN-REN elnoke es a f6igazgat6 megosztottan gyakorolja. 
A gazdasiigi vezeto felmenteset a f6igazgat6 a HUN-REN elnokenel kezdemenyezheti, 
aki arr61 a HUN-REN vezerigazgat6ja velemenyenek kikerese utan dont. 

A gazdasagi vezet6 szakmai iriinyitiisa saran figyelemmel kell Jenni a HUN-REN 
Kozpont gazdalkodiisi foosztiilyvezetojenek strategiai intezkedeseire es diinteseire. A 
gazdasiigi vezeto az altala ellatott feladatok tekinteteben - folyamatos besziimolasi 
kotelezettseggel - a f6igazgat6 helyettese, a WIT tagja. F eladatait a kutat6kozpont 
foigazgat6jiinak kozvetlen vezetese es ellenorzese mellett latja el. 

3.2 Feladat• es hataskiire, a hataskiiriik gyakorlasanak m6dja 
a) a kutat6kozpont szakmai feladataiuak eredmenyes es gazdasiigos megoldiisiihoz 

sziikseges gazdalkodiisi feltetelek meghatiirozasa, kialakitiisa, mukodtetese es a 
biztositiisuk erdekeben eloitt iutezkedesek megtetele; 

b) a kutat6kozpont mukodese soriin a gazdiillmdasi, penziigyi, iizemeltetesi es human 
eroforras, ber, valamint munkaiigyi feladatokkal kapcsolatos jogszabalyokban, 
iranyit6 szervi rendell<ezesekben foglalt elofriisok ervenyesitese, azok 
vegrehajtiisiinak ellenorzese; 

c) kutat6kozpont eves kiiltsegvetesi tervenek elkeszitese es annak vegrehajtiisa; 

d) gazdasagi kozremukodes a kutat6kozpont eves beruhaziisi, felujitiisi terveiuek az 
elkesziteseben; 

e) a koltsegvetes vegrehajtiisiinak erdekeben a penziigyi fegyelem betartasa es 
betartatiisa, a penziigyi kotelezettsegek teljesitese, a kovetelesek ervenyesitese, a 
gazdallmdasi folyamatok biztositiisa; 

f) a kutat6kozpont tulajdonaban es hasznalatiiban levo vagyon vedelme, a tuz- es 
balesetvedelmi 6v6rendszabalyok betartiisahoz szill<Seges feltetelek biztositiisa; 

g) a penz- es targyi eszkozokkel val6 gazdallmdiis; 

h) a szemelyi juttatiisok eloiranyzatiival es a human eroforriissal val6 gazdallmdiis; 
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i) a szamviteli rend es az ezzel kapcsolatos szamviteli politika kialakitasa, betartatasa es 
muki:idtetese; 

j) a bizonylati rend es a bizonylati fegyelem kialakitasa es betartatasa; 

k) az eloitt informaci6s es folyamatosan igenyelt adatszolgaltatasok i:isszeallitasa; 

I) reszvetel a tavlati es ki:izeptavu kutatasi tervek, valamint palyazatok penziigyi 
reszenek i:isszeallitasaban; 

m) a kutat6ki:izponti el6iranyzat-m6dosftasold,al, :itcsoportosftasoldrnl kapcsolatos 
feladatok ellatasa; 

n) igeny eseten rendszeres adatszolg:iltatas a kutat6ki:izpont szervezeti egysegeinek a 
rendellrnzesiikre all6 penziigyi keretek felhasznalasar61; 

o) a kiils6 ellen6rzesek saran tapasztaltak alapjan igeny szerinti intezkedes a f6igazgat6 
folyamatos tajekoztatasa mellett; 

p) a penziigyi, gazdasagi jellegu szabalyzatok, szabalyoz6k ell<eszitese es f6igazgat6i 
j6vahagyasta elokeszftese; 

q) az idoki:izi merlegjelenteshez, az id6ki:izi ki:iltsegvetesi jelenteshez, a ki:iltsegvetesi 
beszamol6hoz, valamint a HUN-REN Ki:izpont, az MTA Titkarsag, vagy mas kiils6 
szerv (MAK, KSH, TB, MNB, NA V stb.) altal eloitt gazdasagi vonatkozasu egyeb 
adatszolg:iltatasokhoz (pl. ki:iltsegvetesekhez, ti:ibblettamogatas igenylesehez, 
statisztikai jelentesekhez stb.) sziikseges tervezetek hataridote ti:irten6 ell<eszftese, 
reszvetel a kutat6ki:izpont egyseges ki:iltsegvetesi feladataiban; 

r) a gazdasagi igazgat6sag iigyrendjenek ell<eszftese, betartasanak az ellen6rzese; 

s) igeny eseten a £6igazgat6 fell<eresere javaslattetel a gazdasagi igazgat6sag 
mukiidesenek m6dosftasara, amennyiben azt az intezmenyi bels6, vagy a kiils6 
kiiriilmenyek azt sziiksegesse teszik; 

t) a kiils6 es az iranyft6 szerv altal vegzett ellenorzesekhez es a kutat6kiizpont 
f6igazgat6ja altal esetlegesen eltendelt bels6 ellenorzesekhez szal<mai 
segitsegnyujtas, a sziilrneges bizonylatok, iratok elokeszitese es rendell,ezesre 
bocsatasa; 

u) gondoskodas arr61, hogy a kutat6kiizpont a Magyar Anammal es egyeb gazdasagi 
szervel<l<el, valamint a hitelintezetekkel szemben fennall6 kiitelezettsegeit 
hianytalanul es idoben teljesitse, tovabba a fennill6 ki:itelezettseg teljesftesere 
megfelel6 penziigyi fedezet alljon rendell<ezesre; 

v) vezeti az iranyft6 szerv es mas kiils6 szerv altal vegzett ellen6rzesekhez kapcsol6d6 
nyilvantartast; 

w) a Gazdasagi Igazgat6sag tevekenysegenek teljes ki:iru feliigyelete, mukiidtetese, 
iranyft~sa es tevekenysegenek ellen6rzese; 

x) a Ber- es Munkaiigyi Csoport vezetojenek, valamint a tarsadalombiztosftasi szakert6 
munkatars iranyftasa, szakmai feliigyelete; 

y) a Sz:imviteli es Penziigyi Csoport tevekenysegenek iranyitasa, szakmai feliigyelete; 

z) a Projekt Csoport tevekenysegenek iranyitasa, szakmai feliigyelete. 

3.3 Jogkore 
a) A kutat6kiizpont gazdasagi, munkaiigyi, j6leti iigyeiben az iranyft6 szerv, hat6sagok, 

mas szervek es maganszemelyek el6tti kepviseletenek ellatasa. 
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b) A kutat6kiizpont szatnvitelenek alapjaul szolgal6 bizonylatok kiallitasanak rendjere 
es az ezzel kapcsolatos iigyvitelre vonatkoz6an a kutat6kiizpont egeszet erint6 
intezkedeseket tehet; a kiizvetlen iranyltiisa ala nem tartoz6 szervezeti egysegek 
vezet6i e korbe tartoz6 intezkedeseket csak el6zetes hozziijiiruliisaval tehetnek. 

A gazdasagi vezet6 penziigyi ellenjegyzese sziikseges tninden, a vonatkoz6 
illatnhaztartiisi jogszabiilyban tneghatarozott okirat kiallitasiihoz: igy az olyan okirat 
kiiillitiisahoz, atnely a kutat6kiizpont j6vahagyott terveiben, el6iriinyzataiban (tnukiidesi 
es felhaltnozasi el6iranyzat) meglev6 kiitelezettseg vallalasa, toviibba a kutat6kiizpont 
j6vahagyott terveiben netn szerepl6 feladatok kiiltsegeinek viselesere vonatkozik, 
valatnint a kutat6kozpont targyi eszkiizeinek atadiisahoz, illetve ertekesitesehez 
kapcsol6dik. 

A gazdasagi vezet6 vagy az altala iriisban kijeliilt 1nunkaviillal6 penziigyi ellenjegyzese 
nelkiil a kutat6kozpontot terhel6, gazdasagi kihatiisii kiitelezettseg nem villalhat6, 
kiiveteles netn irhat6 el6, es gazdasagi kihatassal jar6, valamint a kutat6kozpont 
kezeleseben lev6 eszkiiziiket erint6 intezkedes nem tehet6. 

A kutat6kozpont munkavillal6inak allrnltnazasa, 1nunkaszerz6dest6l elter6 
foglallrnztatiisa, es munkaviillal6i jogviszonyanak tnegsziintetese elott a fedezet 
rendell,ezesre allasar61 a gazdasagi vezet6 velemenyet ki kell kerni, illetve a kerdesekhez 
javaslatot tehet. 

Munkaltat6i jogok gyakorliisaval kapcsolatos jogkoret a 2. szamzi melleklet, 
kotelezettsegvillalasi, penziigyi ellenjegyzesi, utalvanyoziisi es teljesites igazolasi jogkiiret 
kiilon szabiilyzat tartaltnazza. 

3.4 Helyettesitesenek rendje 
A gazdasagi vezet6 atmeneti es tart6s akadiilyoztatasa eseten a kutat6kozpont 
f6igazgat6janak kezdemenyezesere es szemelyi javaslata alapjiin a HUN-REN elnoke 
gondoskodik helyettesiteser61, a gazdasagi vezetoi iillashely megiiresedese eseten annak 
betolteser61. Az allashely betiilteseig tart6 iitmeneti idoszakra a HUN-REN elniike az 
Avr. vonatkoz6 rendell<ezeseben foglaltaknak 1negfelel6 vegzettsegu 1nunlrnvallal6t jeliil 
ki a gazdasagi vezetoi feladatok elliitiisara. 

3.5 Felelossege 
A gazdasiigi vezet6 felelos a kutat6kiizpont penziigyi-gazdasiigi, ezen beliil kiiliiniisen a 
tervezesi, vegrehajtiisi, besziitnoliisi, konyvvezetesi es meghatiirozott ellen6rzesi 
feladatainak ellatiisaert, illetve a fenti pontokban meghatiirozott feladatok 
jogszabalyoknak megfelel6 ellatasaert. Felelossege netn erinti a foigazgat6, igazgat6 es 
az egyes iigyekert felel6s munkavallal6k felelosseget. A gazdasiigi vezet6 a jelen 
szabiilyzatban netn emlitett feladatainal,, jogainak es hatiiskorenek, valam.int 
fele16s segenek vonatkoziisaban az A vr.-ben foglaltak az iriinyad6k. 

3.6 Ellenorzesi kotelezettsege 
A gazdasagi vezet6 ellen6rzesi kotelezettsege kiterjed a kutat6kozpont valamennyi 
gazdasagi es iiltalanos iigyviteli tevekenysegere. 

Ezt a kotelezettseget fokent 
a rendszeres adatszolgaltatasok alapjiin; 

- a konkret iigyek vegrehajtiisiinak iriinyitasa es ellen6rzese kapcsiin; 
- a kozvetlen aliirendelt munkavallal6k rendszeres beszamoltatiisiival; 

a kiadmanyozasi jog gyakorlasaval; 
a bels6 kontrollrendszer mukodesi keretei kozott teljesiti. 
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4. Tudomanyos intezetigazgatok 

4.1 Jogallasuk 
A tudomanyos intezetigazgat6 a f6igazgat6 kozvetlen alarendeltsegbe tartoz6, onall6 
jogkorben eljar6 munkavallal6. A kutat6kozponton beliil mukod6 tudomanyos intezet 
szervezeti egyseget a tudomanyos intezetigazgat6 vezeti, munkaviszonyat nyilvanos 
palyazati eljaras lefolytatasat kovet6en a kutat6kozponttal letesiti, feladatait hatarozott 
ideju szervezeti egyseg vezet6 munkavallal6kent, munkaszerz6dessel latja el. A palyazati 
eljaras soran a kutat6kozpont f6igazgat6ja kikeri a WIT velemenyet a jeloltekr61. A 
tudomanyos intezetigazgat6 felett a munkaltat6i jogok gyakorlasara a foigazgat6 
jogosult azzal, hogy munkaszerzodesiik megkotesenek es megsziintetesenek jogat csak 
a HUN-REN elnokenek el6zetes j6vahagyasaval gyakorolhatja. 

A tudomanyos intezetigazgat6 legalabb PhD fokozattal rendelkezo, tudomanyos 
munkakorben foglallmztatott es kiemell,edo munkat vegzo munkavillal6 lehet. A 
tudomanyos intezetigazgat6 iranyitasi jogkore a tudomanyos intezetbe sorolt 
munkavallal6kra, tovabba azokra terjed ki, al<il<et a foigazgat6 a munkakori leirasukban 
az iranyitasuk ala rendel. 

A tudomanyos intezetigazgat6k hivatalb61 tagjai a WIT-nek. 

4.2 Feladat- es hataskoriik, a hataskorok gyakorlasanak m6dja 
a) kiizremukiides a kutat6kozpont tudomanyos celjainak, kutatasi iranyainak es 

koncepci6inak kialakitasaban; 

b) az iranyitasuk ala rendelt tudomanyos intezet feladatai celszeru, eredmenyes es 
gazdasagos teljesitesenek szervezese, iranyitasa es ellenorzese; 

c) ell,esziti es j6vahagyasra a foigazgat6 ele terjeszti az iranyitasa ala rendelt 
tudomanyos intezet iigyrendjet, illetve a jogszabalyi el6irasok alapjan keszitett 
szabalyzatokat; 

d) a f6igazgat6 altal j6vahagyott iigyrendben foglaltak szerint, a kutat6kiizpont kutatisi 
tervei alapjan vegzi munkajat es iranyitja az intezetet; 

e) a kutatasi egysegiikhiiz tartoz6 munkavillal6k iranyitasa, ellenorzese es 
beszamoltatasa; 

f) a kutatasi egyseg kutatasi terveinek elokeszitese; 

gJ gondoskodas a targyi eszkiizok, anyagok eredmenyes, rendeltetesszeru es 
gazdasagos hasznalatar61; 

h) a kutatasi egyseg tudomanyos szerzodeseinek elkeszitese a gazdasagi vezetovel 
egyiittmukiidve, s annak j6vahagyasra a f6igazgat6hoz terjesztese; 

i) az iranyitasuk ala tartoz6 munkavallal6k tudomanyos tovabbfejlodesenek 
elosegitese, kiilonos tekintettel a tudomanyos fokozatok megszerzesere; 

j) munkaltat6i jogok gyakorlasa a 2. szamu mellekletben foglaltak szerint; 

k) aktiv es rendszeres reszvetel a WIT, VT iileseken, valamint a tanacsad6 testiiletek 
iil6sein; 

1) az intezeti Tudomanyos Tanacs iisszehivasa, a tanacsad6 testiileti iilesek 
elokeszitesenek es lebonyolitasanak biztositasa; 

m) az intezethez kapcsol6d6 kutatasi palyazatok benyujtis elotti velemenyezese a 
f6igazgat6 szamara; 
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n) gondoskodas a kutatashoz kapcsol6d6, valamint az egyeb adminisztrativ feladatok 
megszervezeserol es teljesiteserol; 

o) gondoskodas a tudomanyos intezet internetes mcgjeleneseroi 

p) a kutatasi egyseg tudomanyos munkajar61 es kutatasi programjanak teljesiteserol 
rendszeres beszamolas, illetve adatszolgaltatas; 

g) az eves munkatervek alapjan minden h1domanyos munkaki:irben foglalkoztatott 
tnunkavallal6 eseteben egyeni tnunkajelentes keszittetese; 

r) javaslattetel a f6igazgat6nak a kutatasi egyseg 1nunkavallal6ival kapcsolatos 
tnunkaltat6i jogok gyakorlasa tekinteteben, az iranyitasa ala tartoz6 mtmkavallal6k 
minositesenek elvegzese, valamint atruhazott jogki:irben tnunkaltat6i jogok 
gyakorlasa; 

s) javaslattetel kitiintetesre, jutahnazasra; 

t) a munkafegyeletn tnaradektalan betartasa es betartatasa; 

u) a tnunkavedehni es tuzrendeszeti ki:ivetehnenyek, cloitasok ervenyesiilesenek es 
betartasanak ellenorzese; 

v) minden olyan egyeb feladat ell:itasa, atnelyet a f6igazgat6 munkaki:iri leitasban vagy 
egyedi utasitassal a feladatki:iriikbe utal; 

w) a f6igazgat6 kijelolese alapjan kutat6ki:izponti es intezeti kiadvanyok eseteben az 
alapit6t tnegillet6 jogok gyakorlasa; 

x) az iranyitasuk ala rendelt tudotnanyos intezetek hazai es netnzetki:izi kapcsolatainak 
kezdemenyezese es segitese kutat6helyekkel, egyetetnekkel, gazdalkod6 
szervezetekkel; 

y) ellatnak minden olyan - a vegzettsegiiknek es munkakoriiknek, valanunt vezetoi 
feladatkoriiknek tnegfelelo - egyeb feladatot, amelyet a f6igazgat6 munkakoci 
leirasban vagy egyedi utasitassal a feladatkoriikbe utal. 

4.3 Helyettesitesiik 
A tudotnanyos intezetigazgat6t szakinai iigyekben az :iltala a f6igazgat6 egyetertesevel 
kijeli:ilt igazgat6helyettes helyettesiti. A helyettesites netn terjed ki az intezetigazgat6 
hataskorebe tartoz6 kotelezettsegvillalasi es munkaltat6i jogok gyakorlasara. A 
helyettesites soran az intezetigazgat6 hataskorebe tartoz6 kotelezettsegvillalasi es 
tnunkaltat6i jogositvanyokat a f6igazgat6 vagy a f6igazgat6-helyettes gyakorolja. 
Amennyiben a tudomanyos intezet igazgat6ja a munkavegzesben tart6san 
akadalyoztatva van, vagy a vezetoi :illashely betoltetlen, az igazgat6i feladatokat a 
f6igazgat6 latja el helyettesitessel. 

4.4 Ellenorzesi kiitelezettsegiik 
Az intezetigazgat6 ellenorzesi tevekenysege kiterjed a lmtatasi feladatok mellett az 
iranyitasa alatt ill6 tudomanyos intezetben a gazdasagi, munkarendi es iigyrendi 
eloitasok ervenyesitesere is. 

4.5 Felelossegiik 
A tudomanyos intezetigazgat6k a vonatkoz6 jogszabalyok szerint felelosek a 
kotelezettsegek teljesiteseert, valamint a foigazgat6 eseti megbizasainak vegrehajtasaert, 
szakszeru es maradektalan ellatas:iert Akadalyoztatasuk vagy beti:iltetlen igazgat6i alias 
eseteben az igazgat6helyettes bizhat6 meg a kotelezettsegek elvegzesevel. Az 
intezetigazgat6k ( es adott esetben a helyettesiik) felel6sek kiiloni:isen: 

30 



a) a tudomanyos intezet tudomanyos celkituzeseinek meghatarozasaert; 

b) a vezetesiik alatt iill6 kutatasi egyseg munkajaert, a rendelkezesiikre bocsatott targyi 
eszkozok hatekony es gazdasagos felhasznalasaert; 

c) az adatszolgiiltatasi, beszamol6 keszitesi kotelezettsegiik teljesiteseert; 

d) az alapit6 okiratban eloirt tevekenysegek jogszabalyokban, iranyit6 szervi 
rendelkezesekben, be!s6 szabiilyzatokban es igazgat6i utasitasokban foglalt 
teljesiteseert, a szervezeti egyseg szamara meghatarozott feladatok vegrehajtasaert; 

e) a kozvetleniil alarendelt vezetok es munkavallal6k munkajanak megfelel6 
iranyitasaert es ellen6rzeseert; 

t) a munkaviillal6k szakmai fejl6deseert; 

g) a szervezeti egysegek kozotti munkamegosztasert; 

h) a piilyakezd6 munkaviillal6k, osztiindijasok szamara a szakmai es a tudomanyos 
etikai szabalyok megismerteteseert; 

i) a tudomanyos tervek es szerz6deses kotelezettsegek, kutatasi palyazatokban 
foglaltak teljesiteseert. 

S. Kutat6osztaly-vezet6k 

5.1 Jogallasuk 
A kutat6osztaly vezet6je olyan kutat6kozponti munkavallal6, aki a kutat6osztalyhoz 
tartoz6 kutat6csoportok szakmai tevekenyseget koordinalja, tamogatja, egyuttal feliigyeli, 
munkaszerz6dese szerinti, kutat6i feladatai mellett. A kutat6osztiily vezetesere a 
f6igazgat6 palyazatot ir ki. A beerkezett piilyazatok elbiralasat az intezet igazgat6javal 
egyiitt vegzik. A piilyazatot elnyert munkavallal6t a f6igazgat6 j6vahagyasaval az igazgat6 
keri fel a vezetoi feladatok ellatasara. A kutat6osztaly iranyitisara tortent felkerest az 
igazgat6 megsziintetheti, illetve az tovabbi intezkedes nellciil, automatikusan megszunik 
a kutat6osztaly megszunesevel egyidejuleg. 

5.2 Feladat- es hataskoriik, a hataskorok gyakorlasanak m6dja 
A kutat6osztiily vezet6je koordinalja es feliigyeli a kutat6osztiily tevekenyseget, illetve 
kepviseli a kutat6osztalyhoz tartoz6 kutat6csoportokat a VT-n es egyeb intezmenyi 
iileseken. A kutat6osztiily-vezet6k jogait es feladatait bels6 szabalyzat (a kutat6osztalyok 
iigyrendje) tartahnazza. 

5.3 Helyettesitesiik 
A kutat6osztiily vezetojenek akadiilyoztatasa eseten a helyettesitesr61 a tudomanyos 
intezet igazgat6ja gondoskodik, ha sziikseges, mas munkaviillal6t ker fel a feladat 
ellatasara. 

5.4 Felelossegiik 
A kutat6osztiily vezetoJe a vonatlrnz6 jogszabalyok szerint felel kotelezettsegeinek 
teljesiteseert; az igazgat6 vagy f6igazgat6 eseti megbizasainak vegrehajtasaert; az 
iranyitasa ala tartoz6 kutat6csoportok mukiideseert. 
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VI. A FOIGAZGAT6 KOZVETLEN IRANYfTAsA ALA TARTOZO SZERVEZETI 
EGYSEG VEZETO JOGALLASA, FELADAT- ES HATASKORE 

1. A kutat6kozpont konyvtiranak (Wigne1· Konyvtir) vezetoje 

1.1 Jogallasa 
A konyvtarvezet6 munkaviszonyban a kutat6kozponttal all, osztalyvezet6i feladatokat 
ellat6 munkavallal6. Munkaszerz6dese a hatarozott id6re sz61. A konyvtarvezet6 vezeti 
es iranyitja az alarendelt Konyvtar szervezeti egyseget. 

Tekinteteben az alapvet6 munkaltat6i jogokat a f6igazgat6 gyakorolja; az egyeb 
munkaltat6i jogok gyalrnrlasa a 2. sz. mellekletben foglaltak szerint tortenik. 

Tevekenyseget a jogszabalyi el6irasok, jelen szabalyzat es a Konyvtar iigyrendje altal 
meghatarozott keretek kozott, egyeni fele16sseggel latja el. El6segiti a Konyvtar 
gyujt6korehez tartoz6 konyv- es foly6irat illomany beszerzeset, illetve kezeleset. 

Hivatalb61 tagja a Konyvtar Bizottsiignak. 

1.2 Feladat- es hataskore 
A konyvtarvezet6 vezeti es iranyitja az alarendelt Wigner Konyvtar szervezeti egyseget. 
A konyvtiirvezet6 osztalyvezet6i feladatokat ellat6 munkavallal6. Munkaszerz6dese 
meghatiirozott id6re sz61. F 6 feladata: a Wigner Fizikai Kutat6kozpont es a Csilleberci 
Telephelyen mukod6 tobbi kutat6kozpont, tudomiinyos intezet es gazdalkod6 szervezet 
igenyehez igazod6 konyvtiiri szolgaltatasok megszervezese. Ezen behil feladata: 

a) a kutat6kozponti konyvcir mukodesenek iranyitasa es koordinalasa; 

b) a konyvtiirral kapcsolatos informatikai dontesek el6keszitese az SZHK vezet6jevel 
torten6 egyeztetessel osszhangban; 

c) a konyvtariizemeltetesi feladatok tamogatasa; 

d) a beszerzesi koordinaci6; 

e) a gazdasiigi vezet6vel egyiittmukodve gondoskodik a konyvtari vagyonvedelem 
biztositasar61; 

f) betartatja az allagvedelmi e16irasokat; 

g) el6kesziti a konyvtarra vonatkoz6 bels6 szabalyzatokat (iigyrendet); 

h) a kutat6kozponti konyvtiir iigyeiben egyeztet mas intezetek konyvtaraival, az ottani 
rendszergazdiikkal es (sziikseg eseten) az intezetigazgat6kkal; 

i) a Konyvtiir Bizottsag munkajabau val6 reszvetel, az illesek megszervezese, a munka 
osszehangolasa, javaslattetel, besziimol6, emlekeztet6 keszitese; 

j) kapcsolattartiis a telephelyen lev6 HUN-REN kutat6helyeld,el, a konyvtar 
feladataival kapcsolatos iigyekben; 

k) a Kiinyvtar mukiidesenek biztositasa, az itt foly6 munkiik, fgy dokumentumok 
beszerzese, illomanyba vetele, feltariisa, meg6rzese, tiirolasa, olvas6k rendelkezesere 
bocsiitasa megszervezese, iisszehangolasa, ellenorzese; 

I) rovid es hosszabb tavu szakmai tervek keszitese; 

m) a konyvtarosok munkiijiinak folyamatos ellenorzese, iriinyitasa. 
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1.3 Helyettesitesenek rendje 
A ki:inyvtarvezet6 akadalyoztatasa eseten - ha a helyettesites sziikseges - a f6igazgat6 
esetenkent keri fel valamely kutat6ki:izponti munkavallal6t a helyettesitesre. 

2. A Szamft6gep Hal6zati Kozpont vezetoje 

2.1 Jogallasa 
A Szamit6gep Hal6zati Ki:izpont (a tovabbiakban: SZHK) vezet6je vezeti es iranyitja az 
alarendelt SZHK szervezeti egyseget. Az SZHK vezet6je munkaviszonyban a 
kutat6ki:izponttal all, osztalyvezetoi feladatokat ellat6 munkavallal6. Munkaszerz6dese 
hatarozott id6re sz61. Az SZHK vezet6jet a f6igazgat6 keri fel, illetve vonja vissza a 
felkerest; munkajat a f6igazgat6nak ki:izvetleniil alarendelve vegzi. Az SZHK vezet6je 
tartja a kapcsolatot az egyes tudomanyos intezeteknel az intezetigazgat6k iranyitasa alatt 
dolgoz6 szamitastechnikai munkatarsakkal, egyeztet az intezetigazgat6kkal a 
szamitastechnikai iizemeltetes kerdeseir61, beszamol a f6igazgat6nak az intezetek 
szamitastechnikai iizemelteteseinek kerdeseir61. 

2.2 Feladat- es hataskilre 
a) az SZHK muki:idesenek iranyitasa es koordinalasa; 

b) az SZHK tevekenysegevel kapcsolatos informatikai di:intesek el6keszitese; 

c) az SZHK iizemeltetesi feladatainak tamogatasa; 

d) az informatikai beszerzesek koordinaci6ja; 

e) a gazdasagi vezet6vel egyiittmuki:idve gondoskodik az informaci6technol6giai 
eszki:izok es gepparkok vagyonvedelmenek biztositasar61; 

f) betartatja az illagvedelmi el6irasokat; 

g) el6kesziti az SZHK-ra vonatlmz6 bels6 szabalyzatokat (iigyrendet); 

h) az SZHK tevekenyseget erint6 iigyekben egyeztet a HUN-REN kutat6helyek 
informatikusaival es rendszergazdaival. 

2.3 Helyettesitesenek rendje 
Az SZHK vezet6jenek akadalyoztatasa eseten - ha a helyettesites sziikseges - a 
f6igazgat6 esetenkent keri fel valamely kutat6kozponti munkavillal6t a helyettesitesre. 

3. A Wigner Adatkozpont vezetoje 

3.1 Jogiillasa 
Az Adatkozpont vezetoje vezeti es iranyitja az alarendelt Adatkozpont szervezeti 
egyseget. Az Adatki:izpont vezetoje munkaviszonyban a kutat6ki:izponttal all, 
osztalyvezetoi feladatokat ellat6 munkavallal6. Munkaszerz6dese meghatarozott idore 
sz61. A Wigner Adatki:izpont vezetojet a f6igazgat6 keri fel, illetve vonja vissza a felkerest; 
munkajat a foigazgat6nak ki:izvetleniil alarendelve vegzi. A Wigner Adatl,ozpont vezet6je 
tartja a kapcsolatot az egyes tudomanyos intezeteknel a kutatasi feladatokat vegzo 
kutat6csoportok vezetoivel, egyeztet az intezctigazgat6kkal a tndomanyos kutatas 
tamogatasar61, beszamol a foigazgat6nak az Adati<ozpont iizemelteteseinek kerdeseirol. 
Reszt vesz a foigazgat6 es intezetigazgat6k altal eseti iigyekben felallitott, vezeto 
tudomanyos munkavallal6kb61 all6 bizottsag munkajaban. 

3.2 Feladat- es hataskilre 
a) a Wigner Adatki:izpont mukodesenek iranyitasa es koordinalasa; 
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b) a Wigner Adatkiizponttal kapcsolatos informatikai dontesek el6keszit6se; 

c) a Wigner Adatkiizpont iizemeltetesi feladatainak tamogatasa; 

d) a Wigner Adatkiizpont informatikai beszerzesek koordinaci6; 

e) a gazdasagi vezet6vel egyiitttnfikiidve gondoskodik az informaci6technol6giai 
eszkiiziik es gepparkok vagyonvedeltnenek biztositasar6~ 

f) betartatja az allagvedeltni e16irasokat; 

g) el6keszlti a Wigner Adatkozpontra vonatkoz6 bels6 szabalyzatokat (iigyrendet); 

h) a Wigner Adatkiizpont tevekenyseget erint6 iigyekben egyeztet a HUN-REN 
kutat6helyeinek kepvisel6ivei es err61 tajekoztatja a f6igazgat6t es az igazgat6kat. 

3.3 Helyettesitesenek rendje 
A Wigner Adatkozpont vezet6j6nek akadalyoztatasa eseten - ha a helyettesites sziikseges 
- a f6igazgat6 esetenkent, meghatarozott id6tartarnra keri fel valamely kutat6k6zponti 
munkavallal6t a helyettesitesre. 

4. A Wigner Muhely vezetoje 

4.1 Jogallasa 
A Wigner Mfihely vezet6je a kutat6kozpont muszaki vezet6jenek feliigyelete mellett 
vezeti es iranyltja az ala rendelt Wigner Muhely szervezeti egyseget. A Wigner Mfibely 
vezet6je munkaviszonyban a kutat6k6zponttal ill. Munkaszerz6dese hatarozott id6re 
sz61. A Wigner Muhely vezet6jet a f6igazgat6 keri fel, illetve vonja vissza a fell,erest; 
munkajat a f6igazgat6nak kozvetve, a muszald vezet6nek kiizvetlenill alarendelve vegzi. 
A Wigner Muhely vezet6je tartja a kapcsolatot az egyes tudomanyos intezeteknel a 
kutatasi feladatokat vegz6 kutat6csoportok vezet6ivel, egyeztet az intezetigazgat6kkal a 
tudomanyos kutatas tamogatasaroi beszamol a f6igazgat6nak es a muszaki vezet6nek a 
muhely iizemelteteseinek kerdeseir61. 

4.2 Feladat- es hataskore 
a) a Wigner Muhely muki:idesenek iranyitasa es koordinalasa; 

b) a Wigner Muhellyel kapcsolatos informatikai dontesek el6keszitese az SZHK 
vezet6jevel el6zetesen egyeztetve; 

c) a Wigner Mfibely i.izemeltetesi feladatainak tamogatasa; 

d) a Muhely tevekenysegi ki:irebe tartoz6 muszaki beszerzesek koordiniici6ja; 

e) a gazdasagi vezetovel egyi.itttnukodve gondoskodik a Wigner Mfibely gepparkjanak 
vagyonvedeltnenek biztosltasar61; 

f) betartatja az allagvedeltni eloirasokat; 

g) el6keszlti a Wigner Mfibelyre vonatkoz6 bels/5 szabalyzatokat (i.igyrendet); 

h) a Wigner Muhely tevekenyseget erint6 i.igyekben egyeztet a HUN-REN mas 
kutat6helyeinek muszaki specialistiival es kutat6csoport vezet6ivel. 

4.3 Helyettesitesenek rendje 
A Wigner Muhely vezet6jenek akadalyoztatasa eseten - ha a helyettesites szi.ikseges - a 
f6igazgat6 esetenkent, meghatarozott id6tartamra keri fel valamely kutat6ki:izponti 
munkavillal6t a helyettesitesre. 
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VII. A FOIGAZGAT6 KOZVETLEN AURENDELTSEGEBE TARTOZO, 
ONALL6 JOGKORBEN ELJAR6 MUNKAVALLALOKJOGALLASA, FELADAT

ES HATASKORE 

1. Belso ellenorzesi vezeto 

1.1 Jogallasa 
A bels6 ellen6rzesi vezet6i feladatokat a kutat6ki:izponttal munkaviszonyban all6, bels6 
ellen6rzesi vezet6i munkaki:irben foglallrnztatott munkavallal6 vegzi, aki egyben a bels6 
ellenorzesi feladatokat is ellatja. A bels6 ellen6rzest vegz6 munkavallal6 tevekenyseget 
ki:izvetleniil a f6igazgat6nak alarendelve vegzi. 

A bels6 ellen6r a tevekenyseget a vonatkoz6 jogszabalyok, a nemzetki:izi bels6 ellen6rzesi 
standardok, az allamhaztartasert felel6s miniszter altal ki:izzetett m6dszertani iitmutat6k, 
es a bels6 ellen6rzesi kezikonyv el6irasai alapjan latja el. Tevekenysegenek ellatasa soran 
fiiggetlennek, kiils6 befolyast61 mentesnek, partatlannak es targyilagosnak kell lennie. 

1.2 Feladat- es hataskore 
A bels6 ellen6rzes kiterjed a kutat6kozpont 1ninden tevekenysegere, kiilonosen a 
koltsegvetesi bevetelek es kiadasok tervezesenek, felhasznalasanak es elszamolasanak, 
valamint az eszki:izi:ikkel es forrasokkal val6 gazdallrndasnak a vizsgalatara. 

Vezeti a bels6 ellen6rzesekkel kapcsolatos nyilvantartasokat. (Az iranyit6 szerv es mas 
kiils6 szerv altal vegzett ellen6rzesek megallapitasainak nyilvantartasa a Gazdasagi 
Igazgat6sag gazdasagi vezet6jenek feladat- es hataskore.) 

1.3 Helyettesitesenek rendje 
A bels6 ellen6rzesi feladatokat ellat6 szemely tart6s akadalyoztatasa eseten a f6igazgat6 
sziilrneg szerint gondoskodik a munkaki:ir megfelel6 kepzettseggel es jogosultsaggal 
rendelkez6 szemely altali betolteser61. 

2. Adatvedehni tisztviselo (DPO) 

2.1 Jogallasa 
Az adatvedelmi tisztvisel6 a szemelyes adatok vedelmere vonatkoz6 jogi el6irasok es 
jogallrnltnazasi gyakorlat megfelel6 szinti'i ismeretevel rendell,ezik es alkalmas a 
torvenyben meghatarozott feladatok ellatasara. 

Az adatvedelmi tisztvisel6 tevekenyseget kozvetleniil a f6igazgat6nak alarendelve vegzi. 
Az adatvedelmi tisztvisel6 a feladatai ellatasaval kapcsolatban utasitasokat nem fogadhat 
el. 

Az adatvedelmi tisztvisel6 jogviszonyanak fennallasa alatt es annak megszuneset 
ki:ivet6en is titokkent meg6rzi a tevekenysegevel kapcsolatban tudomasara jutott 
szemelyes adatot, valamint mindcn olyan adatot, amelyet a kutat6kozpont nem koteles 
ti:irveny el6irasai szerint a nyilvanossag szamara hozzaferhet6ve tenni. 

Az adatvedelmi tisztvisel6 mas feladatokat is elL~that, de biztositani kell, hogy e 
feladatokb61 ne fakadjon i:isszeferhetetlenseg, ezert mas feladatkoreben a szemelyes 
adatok kezelesenek celjait es eszkozeit nem hatarozhatja meg. 

2.2 F eladat- es hataskore 
Az adatvedelmi tisztvisel6 el6segiti az adatkeze16, illetve az adatfeldolgoz6 - a szemelyes 
adatok kezelesere vonatlrnz6 jogi el6irasokban meghatarozott - kotelezettsegeinek 
teljesiteset, igy kiilonosen: 
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- a szemelyes adatok kezelesere vonatkoz6 jogi el6irasokr61 naprakesz tajekoztatast 
nyujt az adatkezelesi miiveleteket vegz6 szemelyek reszere; 
folyamatosan figyele1n1nel kiseri es ellen6rzi a szemelyes adatok kezelesere 
vonatkoz6 jogi el6irasok, lgy kiiliiniisen a jogszabalyok es bels6 adatvedehni es 
adatbiztonsagi szabalyzatok ervenyesiileset; 

- el6seglti az erintettet megillet6 jogok gyakorlasat, fgy kiiliiniisen kivizsgalja az 
erintettek panaszait es kezdemenyezi az adatkezel6nel, illetve az adatfeldolgoz6nal a 
panasz orvoslasaboz sziikseges intezkedesek megtetelet; 
szakmai tanacsadassal el6segiti es figyelemmel kiseri az adatvedehni hatasvizsgalat 
lefolytatasat; 
egyiittmiikiidik az adatkezeles jogszeriisegevel kapcsolatos eljarasok lefolytatasara 
jogosult szerveld,el es szemelyeld,el, lgy kiiliiniisen kapcsolatot tart az Adatvedelmi 
Hat6saggal; kiizremiikiidik a bels6 adatvedelmi es adatbiztonsagi szabalyzat 
megalkotasaban. 

2.3 Helyettesitesenek rendje 
Az adatvedehni tisztvisel6 tart6s akadalyoztatasa eseten a f6igazgat6 sziikseg szerint 
gondoskodik a munkakiir megfelel6 kepzettseggel es jogosultsaggal rendeil<ez6 szemely 
altali betiilteser61. 

3. A lwtat6kozpont muszald vezetffje 

3.1 Jogallasa 
A kutat6kozpont miiszaki iizemeltetesehez tartoz6 feladatokat a kutat6kiizponttal 
munkaviszonyban ill6, miiszaki vezet6kent foglallrnztatott munkavillal6 vegzi. A 
miiszaki vezet6 tevekenyseget kozvetleniil a f6igazgat6nak alarendelve vegzi. 

A miiszaki vezet6 tevekenyseget a vonatlrnz6 jogszabalyok, a nemzetkiizi miiszaki 
standardok, az allamhaztartasert felel6s miniszter altal kiizzetett m6dszertani utmutat6k, 
es a miiszaki szabvanyokat es szabalyokat tartahnaz6 kezikiinyvek el6irasai alapjan latja 
el. Tevekenysegenek ellatasa saran fiiggetlennek, kiils6 befolyast61 mentesnek, 
partatlannal, es targyilagosnak kell lennie. 

3.2 F eladat- es hataskiire 
A miiszaki vezet6 feladatkiire kiterjed a kutat6kiizpont miikiidteteset erint6 iisszes 
tevekenysegere, kiiliiniis tekintettel a kutat6 es kutat6-fejleszt6 tevekenyseg folyamatos, 
zavartalan biztosltasara. 

3.3 Helyettesitesenek rendje 
A muszaki vezet6 tart6s akadalyoztatasa eseten a f6igazgat6 sziikseg szerint gondoskodil, 
a munkakiir megfelel6 kepzettseggel es jogosultsaggal rendell,ez6 szemely altali 
betolteser61. 

4. Kutat6kozponti tudomanyos titkar 

4.1 Jogallasa 
A tudomanyos titl«irt feladatai ellatasara a kutat6kozpont f6igazgat6ja a kutat6kiizpont 
munkavillal6i kiiziil keri fel, illetve vonja vissza a fell,erest. A kutat6kiizponti 
tudomanyos titldr feladatat tudomanyos kutat6munkaja mellett vegzi. 

4.2 Feladat- es hataskore 
a) a kutat6kozpont es intezetei tudomanyos kapcsolataiban val6 kozremiikodes; 
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b) a kutat6kozponton beliili kozos 1nukodessel kapcsolatos informaci6k es adatok 
azonnali tovabbitasa az intezetek reszere; 

c) tudo1nanyos tervek es beszamol6k osszeallitasaban val6 reszvetel; 

d) ellat 1ninden egyeb, a kutat6kozpont 1nukodesevel kapcsolatban rabizott, 
1nunkakorebe tartoz6 feladatot. 

4.3 Helyettesltesenek rendje 
A tudomanyos titkar akadalyoztatasa eseten - ha a helyettesites sziikseges - a f6igazgat6 
esetenkent keri fel vala1nely kutat6kozponti 1nunkavillal6t a helyettesitesre. 

5. Kutat6kozponti kommunikaci6s titkar 

5.1 Jogallasa 
A ko1nmunikaci6s titkart e feladatok ellatasara a kutat6kozpont f6igazgat6ja a 
kutat6kozpont 1nunkavillal6i kozill keri fel, illetve vonja vissza a felkerest. A 
kutat6kozponti ko1n1nunikaci6s titkar feladatat tudo1nanyos kutat61nunkaja 1nellett 
vegzi, de lehetseges ne1n kutat6i 1nunkakorben foglallmztatott 1nunkavillal6 kijelolese is 
erre a feladatra. 

5.2 Feladat- es hataskore 
a) a kutat6kozpont es intezetei tudo1nanyos ered1nenyeinek ko1n1nunikaci6ja; 

b) a kutat6kozponton beliili kozos 1nukodessel kapcsolatos infor1naci6k es adatok 
azonnali tovabbitasa az intezetek reszere; 

c) a tudo1nanyos tervek es besza1nol6k ko1n1nunikaci6jaban val6 reszvetel; 

d) ellat rninden egyeb, a kutat6kozpont 1nukodesevel, specialis esetek ko1n1nunikaci6ja 
kapcsan rabizott feladatot; 

e) a tudo1nanyos eredmenyek hasznositasanak ko1n1nunikaci6ja. 

5.3 Helyettesltesenek rendje 
A ko1n1nunikaci6s titkar akad:ilyoztatasa eseten - ha a helyettesites sziikseges - a 
f6igazgat6 esetenkent keri fel valamely kutat6kozponti 1nunkavallal6t a helyettesitesre. 

6. Kutat6kozponti innovaci6s titkar 

6.1 Jogallasa 
A kutat6kozponti innovaci6s titkart feladatai ellatasara a kutat6kozpont f6igazgat6ja 
palyazati kiiras utjan v:ilasztja ki. A kutat6kozponti innovaci6s titkar feladatat 
tudo1nanyos kutat61nu11kaja 1nellett is vegezheti, de lehetseges ne1n kutat6 1nunkal,orben 
foglalkoztatott 1nunkavallal6 kivalasztasa is erre a feladatra. 

6.2 Feladat- es hataskore 
a) a kutat6kozpont es intezetei innovaci6s kapcsolataiban val6 kozre1nukodes; 

b) a kutat6kozpont tagjaival torten6 kapcsolattartas, 1nunkahelyi szabadal1nak 
bejelentese eseten azok elbitaltatasa, tovabbvitelenek biztositasa, a szabadahni 
iigyviv6vel val6 kapcsolattattas, az intezeti szabadalo1n hazai es ne1nzetkozi 
bejegyzesenek nyo1no11 kovetese, javaslattetel a finanszirozasra; 

c) tudomanyos tervek es beszamol6k innovaci6s reszenek osszeallitasaban val6 
reszvetel; 

37 



d) kutat6kozponti munkavallal6k innovaci6val kapcsolatos tovabbkepzesevel, 
oktatasaval kapcsolatos iigyek intezesenek feliigyelete; 

e) ellat minden egyeb, a kutat6kozpont mukodesevel kapcsolatban rabizott, 
munkakorevel kapcsolatos feladatot; 

f) szellemi alkotasok vedelme, felkutatn.i a lehetosegeket a keletkezett szellemi alkotasok 
ipari hasznositasara, es vagy kutatasi tovabb hasznositasra nemzetkozi es haza.i 
szinten. 

6.3 Helyettesitesenek rendje 
Az innovaci6s titkar akadalyoztatasa eseten - ha a helyettesites sztikseges - a f6igazgat6 
esetenkent keri fel valamely kutat6kozponti munkavallal6t a helyettesitesre. 

7. Az integritas tanacsado 

7.1 Jogallasa 
Az integritasi feladatokat a kutat6kozponttal munkaviszonyban ill6, .integritas tanacsad6. 
Az integritas tanacsad6 tevekenyseget kozvetleniil a f6igazgat6nak alarendelve vegzi. 

Az integritas tanacsad6 a tevekenyseget a vonatk.oz6 jogszabalyok, a nemzetk.ozi 
integritasi standardok, az allamhaztartasert felelos miniszter altal kozzetett m6dszertani 
utmutat6k es a belso kontroll kezikonyv eloirasa.i alapjan latja el. Tevekenysegenek 
ellatasa saran fiiggetlennek, kiilso befolyast61 mentesnek, partatlannak es targyilagosnak 
kell lennie. 

7.2 Feladat- es hataskore 
Az integritas tanacsad6 feladatkore kiterjed a kutat6kozpont minden tevekenysegere, 
kiilonosen a belso szabalyozas ellentmondasmentes es koherens voltanak b.iztositasa es 
ilyen szemleletben torteno betartasa teriileten. 

7 .3 Helyettesitesenek rendje 
Az integritas tanacsad6 tart6s akadalyoztatasa eseten a foigazgato sziikseg szerint 
gondoskodik a munkakor megfelelo kepzettseggel es jogosultsaggal rendelkezo szemely 
altali betolteser61. 

8. Eselyegyenlosegi referens 

A f6igazgat6 az egyenlo banasm6d es az eselyegyenloseg el6mozditasa erdekeben, valamint 
az Eselyegyenl6segi Tervvel kapcsolatos teendok koord.inalasara eselyegyenlosegi referenst biz 
meg. A referens feladat- es hataskoret az Eselyegyenlosegi Bizottsag i.igyrendje hatarozza meg. 

9. Informatikai biztonsagert felelos 

A f6igazgat6 az informatikai biztonsagert felelos szemelyt jelol ki, aki felelos a kutat6kozpont 
informaci6biztonsaghoz kapcsol6d6 valamennyi feladat ellatasa.ert. 

10. Munka- es tuzvedelmi felelos 

A kutat6kozpontban be kell tartani a vonatkoz6 munka- es tuzvedelmi szabalyokat. A 
kutat6kozpontban a munka- es tuzvedelemert a foigazgato felelos. A munka- es tuzvedelmi 
feladatok vegrehajtasaban a muszaki vezet6, valamint a munka- es tuzvedelrni felelos segiti. 

11. Sugarvedelmi megbizott 

A kutat6kozponti sugarvedelmi szabalyzat el6irasait a kutat6kozpont egesz teriileten be kell 
tartani. Az eloirasok betartasat a muszak.i vezeto, es a sugarvedelmi m egbizott ellenorzi 
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VIII. A GAZDASAGI IGAZGATOSAG MUKODESE ES FELADATAI 

A Gazdasagi Igazgat6sag mukodese es feladatai 

A Gazdasagi Igazgat6sag feladatait a gazdasagi vezet6 feliigyelete mellett vegzi, tevekenyseget 
iigyrend szabalyozza. 

A Gazdasagi Igazgat6sag latja el a ki:iltsegvetes eloiranyzatai tekinteteben a gazdalkodassal 
Q,i:iltsegvetes tervezese, el6iranyzat-m6dositas, atcsoportositas es felhasznalas, finanszirozas, 
beszamolas), ki:inyvvezetessel es adatszolgaltatassal, tovabba a kutat6ki:izpont muki:idtetesevel, 
iizemeltetesevel, a vagyongazdalkodassal (beruhazas, vagyonhasznalat, hasznositas, 
vagyonvedelem) kapcsolatos feladatokat. Ezeket a feladatokat a bels6 kontrollrendszer muki:idesi 
keretei ki:izi:itt teljesiti. 

A Gazdasagi Igazgat6sag ellatja: 

a) a kutat6ki:izpont eves ki:iltsegvetesenek eloiranyzatai tekinteteben a gazdalkodassal, 
ki:inyvvezetessel, a szamviteli rend betartasaval; 

b) a beszamolassal, az eloirt adatszolgaltatassal es a gazdasagi folyamatba epitett ellenorzessel; 

c) a szemelyi juttatasokkal es a munkaerovel val6 gazdalkodassal; 

d) a kutat6ki:izpont human, munkaiigyi es berszamfejtesi feladatainak az ellatasaval kapcsolatos 
adminisztrativ; 

e) a kutat6ki:izpont muki:idtetesevel, iizemeltetesevel, a vagyongazdallrndas ki:ireben a 
beruhazassal, a vagyon hasznalataval, hasznositasaval, vedeltnevel kapcsolatos feladatokat. 

A Gazdasagi Igazgat6sag iigyrendje reszletesen tartalmazza az ellatand6 feladatokat, a vezet6Q<) es 
beosztottak feladat-, hatas- es jogki:iret, tovabba szabalyozza: 

- az el6iranyzatok felhasznalasanak rendjet; 

a ki:itelezettsegvallalas (reszletes, jogcirnenkenti es ertekhatarok ki:izi:itti szabalyok), a penziigyi 
ellenjegyzes, a teljesites igazolasa es az ervenyesites, tovabba az utalvanyozas reszletes rendjet; 

- a Gazdasagi Igazgat6sag felepiteset; 

- a ki:iltsegvetesi tervezes rendjet; 

a ki:iltsegvetesi beszamolas rendjet. 

IX. A F6IGAZGATO KOZVETLEN IRA.NYiTASA ALA TARTOZO 
SZERVEZETI EGYSEGEK MUKODESE ES FELADATAI 

1. Kutat6kozponti konyvtar (Wigner Konyvtar) 

A Kutat6ki:izponti Ki:inyvtar a ki:inyvtarvezet6 iranyitasaval latja el feladatait. 

Mint a fizikai tudomanyok es kapcsol6d6 muszaki teriiletek szakki:inyvtara, kiemelt 
tudomanyos szolgaltatast vegez. A Wigner Ki:inyvtar, mint szervezeti egyseg £6 feladata, hogy 
allomanyaval es szolgaltatasaival segitse a fenntart6 kutat6ki:izpont tudomanyos kutat6inak 
munkajat. Gondoskodik a kutat6ki:izponti kutatast el6segit6 hazai es kiilfi:ildi szakirodalom es 
egyeb dokumenhrmok gyujteser61, szakszeru feldolgozasar61, nyilvantartasar61, meg6rzeser61, 
vedeltner61 es a ki:inyvtari szolgalat ellatasar61. 

A Wigner Ki:inyvtar gyujtoki:ire a fizika valamennyi agazatanak, valamint seged- es 
rokontudomanyaiknal, irodalmat i:ileli fel. 

A Wigner Ki:inyvtar a ki:ivetkez6 feladatokat latja el: 
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a) a gyujtemeny folyamatos gyarapitasa, feliigyelete es szolgaltatasa; 

b) az allomany nyilvantartasa, formai es tartahni feltarasa; 

c) tajekoztatas a konyvtari dokumentumokr61 es szolgaltatasokr61; 

d) a helyben hasznalat biztositasa; 

e) dokumentumok kolcsonzese a kutat6kozpont munkatarsai reszere; 

f) reszvetel a konyvtarak kozotti dokumentutncsereben; 

g) masolatszolgaltatas a konyvtari dokumentumokb61; 

h) a kutat6k publikaci6s es idezettsegi adatainak gyujtese, nyilvantartasa, rendszerezese; 

i) szakirodalmi es publikaci6s jegyzekek osszeallitasa az intezet munkatarsainak; 

j) kiadvanycsere lebonyolitasa magyar es kiilfoldi cserepartnerekkel; 

k) kutat6kozponti kiadvanyok arusitasa; 

1) reszvetel a modern informaci6kezeles es informaci6archivalas, valamint adatkezeles es 
adatarchivalas temakorebe es6 hazai es netnZetkozi szervezetek munkajaban, a 
kutat6kozpont specialis feladatait szem elott tartva; 

m) a kutat6kozpont kutat6i szamara informaci6 es adatkezelesi tovabbkepzesek szervezese, 
megrendezese; 

n) a Magyar Tudomanyos Muvek Tara (a tovabbiakban: MTMT) adatbazis szaksze1u 
bovitese, a tudomanyos kutat6kkal val6 egyiittmukodes a tudomanyos eredtnenyek 
MTMT-ben torteno rogzitese soran; 

o) a Konyvtar online katal6gusanak naprakesz vezetese, a web OP AC folyamatos eleresenek 
biztositasa; 

p) a HUN-REN Wigner Fizikai Kutat6kozpont es a HUN-REN Energiatudomanyi 
Kutat6kozpont hagyomanyos es online elofizeteseinek koordinalasa; 

q) a reszvetel az EISZ Nemzeti Programban; 

r) a nyilt hozzaferesu (Open Access) tudomanyos kozlemenyek publikalasi folyamatanak 
tamogatasa; 

s) konyvtarkozi dokumentutnszolgaltatas; 

t) a konyvtari honlap tartahni gondozasa; 

u) konyvtari statisztilcik keszitese. 

2. Szamft6gep Hal6zati Kozpont (SZHK) 

Az SZHK az SZHK-vezeto iranyitasaval latja el feladatait. 

Az SZHK gondoskodil, a kutat6kozpont teri.ileten a kutatasi feladatok ellatasat biztosit6 
szamit6gepes hal6zat kiepiteserol, iizemben tartasar61 es a kutat6kozpont vezetesevel 
egyi.ittmukodve annak folyamatos modernizalasar61. 

Az SZHK a kovetkezo feladatokat latja el: 

a) a kutat6kozpont szanut6gepes hal6zatanak folyamatos iizemben tartasa, hibabejelentesek 
fogadasa, a hibak lokalizalasa es kijavitasa, vagy kijavitasanak megszervezese; 

b) iigyelet biztositasa, a kozponti szerverek mukodesenek folyamatos biztositasa ( e-mail, 
eduroam, letsmeet, shibolet-login, archivumok, videot6rium, adatbazisok), a sziikseges 
szoftverek idoben torteno beszerzese es installalasa; 
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c) a biztonsagi eljarasok es protokollok szakszeru allralmazasa, a kutat6kiizpont hal6zatanak 
es adatallomanyanak magas szintu vedelme, folyamatos kepzes es informaci6aramlas 
biztosltasa a kutat6kiizpont munkavallal6i reszere; 

d) kapcsolattartas a kiils6 partnerekkel, kiiliiniis tekintettel a KFKI Kampusz hal6zati 
eleresenek folyamatos biztositasara; 

e) nemzetkiizi kapcsolatok kiepitese es fenntartasa, amelyek a bels6 hal6zat megbizhat6 
mukiidtetesehez sziikseges legujabb informaci6k megszerzeset teszik lehet6ve; 

f) a KFKI Kampusz tiibbi intezetenek es az Uzemeltet6 KFt.-nek kiiltsegterites fejeben 
megbizhat6 hal6zati szolgaltatas nyujtasa; 

g) az SZHK geptermeben elhelyezett kutatasi infrastrukturak, szamit6gep klaszterek 
mukiidesenek biztositasa, a kiiltsegek nyomon kiivetese, bels6 elszamolasokhoz az 
iinkiiltsegi adatok el6keszitese, kiils6 fel eseten a kiiltsegek kiszamlazasanak el6keszitese. 

3. Wigner Adatkozpont 

A Wigner Adatkiizpont az adatkiizpont vezet6jenek iranyitasaval latja el feladatait. 

A Wigner Adatkiizpont gondoskodik a HUN-REN Felh6 iizemelteteser61, azon keresztiil a 
kutat6kiizpont nagy adat- es szamolasigenyu feladatainak riivid id6n beliil tiirten6 
vegrehajtasar61. A HUN-REN Kiizpont, a Kulturalis es Innovaci6s Miniszterium (a 
tovabbiakban: KlM) es a Nemzeti Kutatasi, Fejlesztesi es Innovaci6s Hivatal (a tovabbiakban: 
NKFIH) infrastrukturaert felel6s munkatarsaival egyeztetve a f6igazgat6 folyamatosan 
vizsgalja az Adatkiizpont befogad6 lrapacitasanak felhasznalasat, felajanlasat a nemzetkiizi 
egyiittmukiidesek hazai tamogatasanak el6segitesere. Az Adatkiizpont szabad kapacitasa felett 
a jogszabaly szerint az innovaci6ert es technol6giai fejlesztesekert felel6s mindenkori miniszter 
rendelkezik. Az Adatkiizpont iizemeltetese a nemzetkiizi szakmai es muszaki standardok 
szerint tiirtenik, amelyek betartasaert az Adatkiizpont vezet6je felel6s. 

A Wigner Adatkiizpont a kiivetkez6 feladatolrat latja el: 

a) a HUN-REN Felh6 folyamatos, 7 /24-es iizemeltetese; 
b) a felh6szolgaltatas kutat6k altali igenybevetelenek tamogatasa, a HUN-REN 

kutat6helyeivel tiirten6 kapcsolattartas; 
c) a HUN-REN Felh6 iizemeltetesert felel6s partner intezmeny, a HUN-REN 

Szamitastechnikai es Automatizalasi Kutat6intezet szakembereivel val6 folyamatos 
kapcsolattartas, informaci6csere, kiiziis fejlesztesi es iizemeltetesi strategia kidolgozasa, 
annak vegrehajtasa es betartasa; 

d) a f6igazgat6 folyamatosan tartja a kapcsolatot a HUN-REN Kiizpont, a I<IM es az 
NKFIH kutatasi infrastrukturakert felel6s vezet6ivel, munkatarsaival, az egyeztetesekhez 
az Adatkiizpont vezet6je es munlratarsai a sziikseges adatszolgaltatast es muszaki 
tamogatast nyujtjak; 

e) kapcsolattartas a kiils6 partnerekkel, igy a Kormanyzati Informatikai Fejlesztesi 
Ugyniikseg felel6s szakemberivel; 

f) nemzetkiizi lrapcsolatok kiepitese es fenntartasa, amelyek biztositjak a Wigner 
Adatkiizpont megbizhat6 mukiidtetesehez sziikseges legujabb informaci6k beszerzeset; 

g) a Wigner FK-ban foly6 tudomanyos kutatasok es K+F+I feladatok ellatasa, a hazai es 
nemzetkiizi tudomanyos es K + F + I egyiittmukiidesek szamitastechnikai es 
informaci6technol6giai feladataihoz kapcsol6d6 tevekenyseg folytatasa, el6mozditasa; 

h) lrapcsolattartas a KFI<I Kampusz mukiidesert felel6s Dzemeltet6 Kft. szakembereivel a 
magas szintu szolgaltatasi szint muszaki felteteleinek biztositasa erdekeben. 

4. Wigner Muhely 

A Wigner Muhely a muhelyvezet6 iranyicisaval latja el feladatait, a kutat6kiizpont 
f6igazgat6janak feliigyelete mellett. 
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A Wigner Muhely vezetese es az ott dolgoz6 munkatarsak gondoskodnak arr61, hogy a 
kutat6csoportok tudomanyos programjai soran felmeriilo konstrukci6s feladatok, specialis 
eszkozok, berendezesek, prototipusok, tanulmanydarabok a leheto legmagasabb technikai 
szinvonalon, rovid hataridovel elkesziiljenek. 

A Wigner Muhely a kovetkezo feladatokat latja el: 
a) gondoskodik a Muhely eszkozeinek magas muszaki szinvonalon torteno folyamatos 

keszenletben tartasar61, a Muhely munkajanak rnin6segbiztositasar61, a kutatast tamogat6 
tevekenysegiik nemzetkozi szinvonalon val6 tartasar61; 

b) a legyartott eszkozok eseteben hibabejelentes vagy garancialis javitas bejelentese eseten 
gondoskodik az igeny minel gyorsabb kielegiteserol; 

c) a kutat6kozpont vezetesevel egyiittmukodve naprakeszen tart egy fejlesztesi tervet, hogy 
anyagi forrasok megpalyazasa es elnyerese eseten egy koherens modernizalas tortenhessen; 

d) kapcsolattartas kiilso partnerekkel, a helyi muszaki szinvonalat meghalad6 feladatok gyors 
kivitelezesenek biztositasa celjab61; 

e) nemzetkozi kapcsolatok fenntarcisa, killfoldi kutat6intezetek (pl. CERN) muhelyeinek 
rendszeres meglatogatasa, info1maci6csere; 

f) szabad kapacitas letrejotte eseten koltsegterites fejeben killso megrendelesek befogadasa a 
KFK.I Kampusz tobbi intezetebol es a HUN-REN kutat6helyeit61. 

X. zAR.6 RENDELKEZESEK 

A Jelen szabalyzat a HUN-REN Kozpont Iranyit6 Testillete altali j6vahagyast kovetoen, 2024. 
aprilis 19. napjan lep hatalyba azzal, hogy a 2023. november 28. napjat61 hatalyos szervezeti es 
mukodesi szabalyzat egyidejuleg hatalyat veszti. e r Flzlk,1/ 

i ,;1,er? / (i?rm 
Budapest, 2024. aprilis 18. 

f6igazgat6 
F"6igaz at6 

Az Uzemi Tana.cs reszerol: 

az Uzemi Tanacs elnoke 

JOV.AHAGYASIZ.ARADEK 

A jelen szabalyzatot a HUN-REN Kozpont Iranyit6 Testillete megtargyalta, es a KFI tv. 42/ C. § 
(3) bekezdes 6. pon tja szerinti feladatkoreben eljarva 2024. aprilis 18-i iilesen elfogadta. 

A kutat6kozpont f6igazgat6janak a jelen szabalyzat hacilyba lepeset koveto egy even beliil feliil kell 
vizsgalnia valamennyi, a korabbi szervezeti es mukodesi szabalyzat mellekletekent vagy azzal 
osszhangban kiadott kutat6kozponti szabalyozast. 

Budapest, 2024. aprilis 18 . 

. 0 1~.1!AAM.J~ f . ,~;~t,~!'~~ j·. ~Y;.:_1.!·VJ '< ,, r, 

Dr. Gulyas Balazs ·16· E~ 
a H UN-REN elnoke, ✓ ~ .,,.,~ J 

a fejezetet iranyit6 szerv vezeto" . ·v 
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1. szamu melleklet 
HUN-REN Wigner Fizikai Kutat6kozpont 

szervezeti abraja 

,.. • • • .. • • • ... .. .. .. • • • • • • • • • .. .. .. • • • • .. • • • .. • .. • • • • • • • • • • • .. • • .. .. • .. • .. .... . . • .. .. .. .............. ' .......................... '........ • · IIGAZGATOSAG~ . 

KULSO TANACSADO 

TESTULET (KTT) 
-

KUTATOOSZTALYOK 
F6RUMA (KFI 

WIGNER IGAZGAT6-
TANACS (WIT) 

Elmeleti Fiz~ka Osrtaly 

Nagyenergias Fizikai Osztjly 

Nukldris Anyagtudomanyi o~ry 

• WIGNER TUO. 

TANACS (WTT) 

Elmeleti Szilardtestfizika Osztaly 

Kiserreti Szilardtestfizika Osztaly 

Komplex Folyadekok OS?Uly 

Alkalmazott es Nemlinearis Optika O. 

Komputaci6s Tudomanyok Osrtalya 

Nanoplazmonikus Le-2eres Fuzio 
Kutat61aborat6rium 

Nyltott Laborat6riumok 

Kvantumoptlka es Kvantumlnf. o. 

Kvantuminformatlka 
Nemzeti Laborat6rium 

Nyitott Laborat6riumok 
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2. szamu melleklet 

A muukaltat6i jogok gyakorlasa 

Alapveto munkaltat6i jogok 

a) munkaviszony letesitesere palyazat kiirasa; 
b) munlciltat6i jogokat es kotelessegeket gyakorl6, illetve teljesit6 szemely nevenek kozlese 

alkalmazas el6tt vagy valtozas eseten; 
c) munkaviszony letesitese (az alkalmazott munkaberenek, munkakorenck, munkavegzes 

helyenek meghatarozasa) es a munkaszerz6des m6dosftasa; 
d) tudomanyos intezct, mint egyseg vezetesere munkaszerz6des 1negkotese, megsziintetese; 
e) a tudomanyos kutat6osztaly vezetesere sz616 osztalyvezet6i munkaszerz6des megkotese, 

megsziintetese; 
f) a tudomanyos kutat6csoport vezetesere vonatkoz6 munkakor meghatarozasa, 

megsziintet6s e; 
g) munkaviszony megszunesenek megallapitasa; munkaviszony megsziintetese Q<ozos 

megegyezessel, munkaltat6i felmondassal,); munkavallal6i felmondas elfogadasa; 
h) munkavegzes al61i mentesites a felmondas ideje alat~ vagy munkaltat6i dontes alapjan egyeb 

esetekben; 
i) vegkielegites - jogszabalyban el6irt - mertekenek megallapitasa, munkaltat6i fehnondas 

rendkiviili lemondas eseten; 
j) tanulmanyi szerzodes kotese; 
k) dm adomanyozasa, ahhoz kapcsol6d6 berp6tlek megallapit-'tsa; 
I) minosites, kovetve a kutat6kozpont belso szabalyozasat; 
m) a munkavallal6 munkaidejet reszben vagy egeszben erinto munkavegzesre iranyul6 toviibbi 

jogviszony letesitesehez val6 hozzajiirulas vagy annak megtagadasa; 
n) az munkavallal6 munkaidejet nem erinto munkavegzesre iranyul6 tovabbi jogviszony 

bejelentesenek tudomasulvetclc, osszeferhetetlenseg miatt a jogviszony letesitesenek 
megtilcisa; 

o) az iizleti titokkor meghatarozasa; 
p) karteritesi eljaras meginditasiival es lefolytacisaval kapcsolatban a munkaltat6t megillet6 es 

kotelezo jogkorok; 
q) magasabb fizetesi fokozat eleresehez sziikseges varakozasi ido csokkentese, kovetve a 

kutat6kozpont belso szabalyozasat; 
r) jutalmazas; 
s) szellemi tulajdonnal va16 gazdallmdast erinto munkaltat6i dontesek ~gy kiilonosen: szellemi 

allmtasok befogadasa vagy elutasicisa, szellemi allmtasok vedelme, hasznosltasa, allmt6k 
dijazasa). 

Egyeb munkaltat6i jogok 

a) munkaviszonyra vonatkoz6 igazolas kiadasa; 
b) a KFI tv.-ben meghatarozott atmeneti szabalyok szerint a jubileumi jutalomra jogosit6 

munkaviszony idotartamanak megillapitasa es a jubileumi jutalom kifizeteserol val6 
gondoskodas; 

C) fizetes nelltiili szabadsag engedelyezese; 
d) munkavegzessel osszefilgg6 tovabbkepzesben val6 reszvetel eloirasa; 
e) az evi alapszabadsag es a p6tszabadsag kiadasa. 
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A munkaltat6i jogok gyakorlasa 

A kutat6kozpont f6igazgat6ja felett a munkaltat6i jogokat a HUN-REN elnoke gyakorolja. 
A kutat6kozpont gazdasagi vezet6je tekinteteben a munlciltat6i jogokat a HUN-REN elnoke es a 
f6igazgat6 megosztottan gyakorolja. A tudomanyos es nem tudomanyos vezet6i, valamint a 
tudomanyos es nem tudomanyos beosztotti munkakorok eseteben a munlciltat6i jogok gyakorlasanak 
rendje az alabbiak szerint alalrnl: 

Munkakor megnevezese Alapveto munkaltat6 jogok Egyeb munkaltat6 
gyakorl6ja jogok gyakorl6ja 

f6igazgat6, (2.c); 2.d); 
Tudomanyos intezet igazgat6ja; 

f6igazgat6 2.e)) 
f6igazgat6-helyettes gazdasagi vezet6 (2.a); 

2.b)) 

foigazgat6: 
1.a); 1.c); 1.d); 1.g); 1.h); 1.i); 1.j); 

tudomanyos intezet 
Tudornanyos beosztotti (ideertve a 1.k); 1.1); 1.m), 1.n); 1.o); 1.p); 1.q); 

igazgat6ja, (2.c); 2.d); 1.r); 1.s) kutat6osztalyvezet6t/lrntatasvezet6t 
intezet igazgat6ja: minden, a 2.e)) 

is) 
f6igazgat6 hataskorebe nern utalt 

rnunkaltat6i jog: gazdasagi vezet6 (2.a); 

1.b); 1.e); 1.±) 2.b)) 

Nern tudomanyos vezet6 es f6igazgat6, (2.c); 2.d); 
2.e)) beosztott, f6igazgat6nak kozvetleniil 

f6igazgat6 alarendelten 
gazdasagi vezet6 (2.a); 

2.b)) 

f6igazgat6: 
1.a); 1.c); 1.d);1.g); 1.h);1.i); 1.j); tudomanyos intezet 

Nern tudornanyos vezet6, valamely 1.k); 1.1); 1.rn), 1.n); 1.o); 1.p); 1.q); igazgat6ja, (2.c); 2.d); 
1.r); 1.s) 2.e)) szervezeti egyseg vezet6jenek 

szervezeti egyseg vezet6je: alarendelten 
minden, a f6igazgat6 hataskorebe gazdasagi vezet6 (2.a); 

nem utalt rnunkaltat6i jog: 2.b)) 
1.b); 1.e); 1.±) 

f6igazgat6: 
1.a); 1.c); 1.d);1.g); 1.h);1.i); 1.j); 

1.k); 1.1); 1.rn), 1.n); 1.o); 1.p); 1.q); tudornanyos intezet 

Nern tudomanyos beosztotti 1.r); 1.s) igazgat6ja 
szervezeti egyseg vezet6je: gazdasagi vezet6 (2.a); 

minden, a f6igazgat6 hataskorebe 2.b)) 
nem utalt rnunlciltat6i jog: 

1.b); 1.e); 1.±) 
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