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I. Amerikai Fulbright ösztöndíjas fogadása - igényfelmérés 2027-2028 

A Fulbright Magyar-Amerikai Oktatási Csereprogram évente 25-30 amerikai oktató, kutató és posztgraduális egyetemi 

hallgató számára kínál ösztöndíj lehetőséget magyar felsőoktatási- és kutatóintézetekbe a tudományok és művészetek 

valamennyi területén. Az amerikai szakemberek az ún. Fulbright U. S. Scholar Catalog of Awards online pályázati 

kiírásban tájékozódhatnak a világ 150 országában meghirdetett Fulbright ösztöndíjakról. 

A Magyarországra vonatkozó pályázati kiírást a magyar intézmények igényeinek felmérése alapján készítjük: évente 

felmérjük, hogy milyen amerikai szakemberekre van szükség az országban, és ennek alapján hirdetjük meg az 

ösztöndíj lehetőségeket a következő tanévre. Célunk, hogy a pályázati kiírás tükrözze a hazai tudományos, oktatási és 

kulturális élet igényeit. A következő kiírás 2026. február 1-jén jelenik meg, a pályázati határidő pedig várhatóan 2026. 

szeptember közepe lesz. 

Egy online kérdőív segítségével most is szeretnénk felmérni, hogy intézményük/tanszékük milyen amerikai 

szakemberrel dolgozna szívesen együtt a 2027-2028-as tanévben. 

Az online kérdőív a következő linken érhető el: University Request Form for a U.S. Fulbright Scholar, AY 2027-2028 

https://fulbright.us9.list-manage.com/track/click?u=5e5284e1a2384f07b79f8ee07&id=0009da8313&e=a74ad9b893
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Kérjük, hogy a kérdőívet angol nyelven töltsék ki, és hogy annak a tanszékvezetőnek vagy más illetékes személynek 

az elérhetőségét adják meg benne, aki sikeres pályázat esetén az ösztöndíjas szakmai fogadója lesz. Kérjük továbbá, 

hogy ezt a kérdőívet intézményében minél szélesebb körben terjeszteni szíveskedjék. 

Minden beküldött igényt továbbítunk az amerikai Institute for International Education (IIE) partnerintézményünknek, de 

ez még nem jelenti azt, hogy minden területre lesz amerikai pályázó vagy ösztöndíjas jelölt. Ha ismer olyan amerikai 

szakembert, akit szívesen meghívna intézményébe, kérem hívja fel figyelmét a Fulbright pályázati lehetőségre. 

Kitöltési határidő: 2025. november 20. 

II. Fiatal Kutatók Akadémiája - tagfelvételi pályázat 2026-2031                                               

A Fiatal Kutatók Akadémiája (FKA) tagfelvételi pályázatot hirdet a 2026–2031 közötti periódusra. Az FKA egy 

nemzetközi minták alapján, 2019-ben alapított, a Magyar Tudományos Akadémia (MTA) közfeladataival összhangban 

működő, alulról szerveződő tudományos társaság. Az FKA 2021-től az MTA társult szervezete, annak testületeivel és 

tudományos osztályaival szorosan együttműködve vesz részt az MTA tudományos közéleti tevékenységében. 

Az FKA tevékenysége jelenleg három fő területre összpontosít: 

• a tudományos kiválóság elősegítése (a tehetséges fiatalok motivációjának felkeltése és fenntartása a 

tudományos pályán, a tudományos életpálya népszerűsítése, példamutatás, mentorálás); 

• a hazai fiatal (45 év alatti) kutatók érdekeinek képviselete hazai és nemzetközi szinten, amelynek szerves része 

a fenntartható kutatói életpályamodell kidolgozása, illetve a tudományos pályán érzékelhető egyenlőtlenségek 

enyhítése; 

• a tudomány és a társadalom közötti kommunikáció erősítése igényes és hiteles tudománykommunikációs 

stratégiák meghonosítása, illetve a fiatal kutatók ezen a téren való professzionális képzése által. 

A pályázat célja az FKA-tagság elnyerése meghatározott időtartamra, 5 évre. A jelen tagválasztás során 13 fő nyerhet 

felvételt az FKA-ba, tagságuk kezdő dátuma 2026. május 1. 

Pályázatot nyújthatnak be azok a kutatók, akik: 

i) az MTA köztestületének tagjai legkésőbb 2025. szeptember 1. óta, 

ii) 12 évnél nem régebben (2013. december 31. után*) szerezték első PhD-fokozatukat, 

iii) a taggá válás évében nem töltik be 41. életévüket (1985. december 31. után születtek*), 

iv) *A ii) és iii) pontok esetében maximum 5 év korhatárkedvezmény vehető igénybe gyermekvállaláshoz 

kapcsolódóan kiesett kutatóidő (gyermekenként maximum 2 év), tartós betegség, illetve egyéb, igazolható 

egyéni körülmény fennállása esetén. (A korhatárkedvezményt igénybe vevő pályázók is mindenképpen 1980. 

december 31. után születtek, és első PhD-fokozatukat 2008. december 31. után szerezték.) A 

korhatárkedvezmény igénybevételének tényét és okát az online pályázati felületen a „pályázat adatai” fül alatt 

található szövegdobozban kell feltüntetni. A korhatárkedvezményre jogosító igazolásokat a pályázathoz nem 

szükséges csatolni, de az FKA Tagválasztási Bizottsága fenntartja a jogot, hogy a bírálati szakaszban ezeket 

a dokumentumokat a pályázóktól bekérje. 

A pályázatok 2025. december 2-án éjfélig nyújthatók be az elektronikus pályázati rendszeren keresztül, amely a 

https://palyazatok.mta.hu/fka_2026/ oldalon érhető el. 

További információkat a felhívásról a csatolmányban olvashatnak 

 

https://fulbright.us9.list-manage.com/track/click?u=5e5284e1a2384f07b79f8ee07&id=1b63f67df2&e=a74ad9b893
https://palyazatok.mta.hu/fka_2026/


HUN-REN 

  

 

3 

 

III. AI Day 2025: From Workflows to Widening 

The agenda for AI Day 2025 is now available. On November 18, the EARMA community will come together in Brussels 

and online to explore how Artificial Intelligence is transforming research management: from daily workflows to questions 

of equity, trust, and widening participation. 

The day will open with insights into European research policy and the evolving role of AI in the research ecosystem, 

before moving into sessions that turn reflection into practice. Discussions will touch on the use of AI in grant writing, 

researcher identity and data integrity, and the broader opportunities and challenges AI presents for equity and inclusion 

in research management, among others. The programme will conclude with an interactive panel exploring how AI can 

serve as a genuine lever for collaboration and capacity building across Europe. 

Designed as a hybrid event, AI Day 2025 ensures an engaging and valuable experience for everyone: whether you join 

in person at EARMA Space in Brussels or online through an innovative platform offering interactive participation, real-

time Q&As, and meaningful networking opportunities. 

Registration deadline: 9 November 2025 

Date: 18 November 2025 

Venue: Hybrid (On-site: Brussels) 

You may register Here. 

IV. EARMAimpact Lunchtime Webinar Series 2025 

Following the success of the 2024–2025 lunchtime series, the EARMAimpact Training Working Group is pleased to 

announce the next EARMAimpact Webinar Series. Running from October 2025 through Summer 2026, the series will 

focus on thematic clusters, starting with Impact Culture (Oct–Dec 2025). 

The autumn sessions will explore how research organisations can embed a culture of impact through leadership, 

structures, and everyday practice. 

Please see below the upcoming sessions: 

• 12 November 2025: “Freeze, flex, fight: Academics' responses to the impact agenda and how to navigate 

them” by Stefan de Jong (Assistant Professor, Erasmus University Rotterdam; expert in the organization and 

evaluation of societal impact), 

• 10 December 2025: “Scaling and Sustaining Impact Culture Across Institutions” by Paula Adam (Head of 

Research Lab, AQuAS, Government of Catalonia; Co-founder, International School on Research Impact 

Assessment) and Jonathan Grant (Vice President for Strategic Initiatives, KAUST; Author of The New Power 

University). 

Please note that recordings of all webinars are available under the EARMAimpact resource share. 

V. JoRMA Author Mentorship Programme: Second Round Open 

The Journal of Research Management and Administration (JRMA) has launched the second round of its Author 

Mentorship Programme, connecting emerging writers with experienced, published authors. Over the course of six 

months, mentors and mentees will work together to refine ideas, strengthen manuscripts, and navigate the publishing 

process: building skills, confidence, and new professional connections along the way. 

JoRMA’s Author Mentorship Programme pairs budding writers with published authors who will provide assistance for 

up to six months on developing any of the accepted article formats. You will gain access to a mentor with demonstrable 

https://earma.org/conferences/ai-day-2025/
https://eur06.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fevents.teams.microsoft.com%2Fevent%2F681f34d6-83ba-4925-aa8c-ca922bc8b6a0%40dcdf4a3d-d0c0-4a63-94cf-781981249be5&data=05%7C02%7Ccristina.rivera%40earma.org%7C7e2f58f01588452b8f6508dde9307eae%7C2aa5b94a06244e339de9c4ca16f1052a%7C0%7C0%7C638923117433363459%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=L%2FoWze3A4gvZC%2FWFiDbd8Tyj3AwN67Ieu3FdlDrUyEY%3D&reserved=0
https://eur06.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fevents.teams.microsoft.com%2Fevent%2F681f34d6-83ba-4925-aa8c-ca922bc8b6a0%40dcdf4a3d-d0c0-4a63-94cf-781981249be5&data=05%7C02%7Ccristina.rivera%40earma.org%7C7e2f58f01588452b8f6508dde9307eae%7C2aa5b94a06244e339de9c4ca16f1052a%7C0%7C0%7C638923117433363459%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=L%2FoWze3A4gvZC%2FWFiDbd8Tyj3AwN67Ieu3FdlDrUyEY%3D&reserved=0
https://eur06.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fevents.teams.microsoft.com%2Fevent%2F6d297f94-771b-41d7-9729-be3e693185d2%40dcdf4a3d-d0c0-4a63-94cf-781981249be5&data=05%7C02%7Ccristina.rivera%40earma.org%7C7e2f58f01588452b8f6508dde9307eae%7C2aa5b94a06244e339de9c4ca16f1052a%7C0%7C0%7C638923117433380995%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=KC29Vq4cSU8JZljdyBOcURFyIFWYOlHItb1nvvypTNU%3D&reserved=0
https://eur06.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fearma.org%2Fgroups%2F23%2Fresources%2F&data=05%7C02%7Ccristina.rivera%40earma.org%7C7e2f58f01588452b8f6508dde9307eae%7C2aa5b94a06244e339de9c4ca16f1052a%7C0%7C0%7C638923117433400876%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=QEArRWozTh4LeMU1VNBUVNQVMMcd801F%2BD4YraE5e0U%3D&reserved=0
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expertise, who will provide insights, answer questions, and offer tailored advice throughout the writing and publishing 

process. 

Example support includes refining research questions, methodology, and analysis, leading to more robust and impactful 

studies, structuring a manuscript for clarity, flow, and adherence to the journal's specific requirements. Also, the 

mentorship can foster valuable connections within the academic community. Mentees can build relationships with 

established researchers who may offer future collaboration or career guidance. Participation in the mentorship 

programme demonstrates initiative and commitment to scholarly publishing. 

 Deadline for applications: 29 November 2025 

You may read more about the call Here. 

VI. SNSF Starting Grants 2026 

The SNSF Starting Grants 2026 represent the SNSF’s highest level of career funding. The call enables researchers to 

carry out their own independent project and lead a research team in Switzerland. Applicants must have several years 

of research experience following their PhD – or an equivalent qualification or medical degree – during which they have 

already contributed to scientifically independent and impactful research in their field. 

SNSF Starting Grants are open to all disciplines and topics. Applicants can request a budget of up to 1 million francs 

for project funding over a five-year period. In addition, applicants can apply for funds to cover their own salaries (see 

article 3.2 of the call document (PDF) for conditions). An extra budget has been earmarked to support additional 

outstanding female applicants. 

As an applicant, you meet the personal requirements for this call if you have a doctorate, a medical degree or a 

qualification equivalent to a doctorate. In addition, you must fulfil the following three criteria: 

1) you must fall within the eligibility window; 

2) you must not yet have achieved the objective of this call; 

3) you must have a link with Switzerland (Swiss-link). 

Please see below the following important dates for the SNSF Starting Grants 2026 call: 

Call opening: 1 February 2026 

Submission deadline: 5 May 2026, 17:00:00 p.m. (CET) 

Announcement of phase 1 results: end of September 2026 

For more information about the call and its eligibility, please click on this Link. 

VII. The RAAAP Survey 2025 Is Open 

This "INORMS RAAAP-4 RAAAPIDS" survey is being conducted by the International Network of Research 

Management Societies (INORMS) task force. It follows a first survey undertaken in 2016 (Research Administration As 

A Profession - RAAAP), funded by the National Council of University Research Administrators (NCURA), a second, 

RAAAP-2 survey in 2019, and a third, RAAAP-3 HIBARMA survey in 2022, sponsored by INORMS. 

The aim is to provide a snapshot of the profession of Research Management and Administration (RMA) across the 

globe and to continue the creation of a longitudinal dataset to track changes in our profession over time. For this fourth 

iteration of the survey, we are also exploring the professional identities of RMAs. You may have been invited to 

participate because of your affiliation with at least one professional association involved in or related to INORMS.  All 

Research Managers and Administrators (RMAs) are welcome to complete the survey. 

https://biedu.qualtrics.com/jfe/form/SV_djmyVqtUrfoH89M
https://www.snf.ch/media/en/QP8QTPcH0WBr9GzN/SNSF_StG_2026_Call_Document.pdf
https://www.snf.ch/en/w728UqT1Yw256Mz2/funding/snsf-starting-grants
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The questions will be about your experience as a research manager and administrator, your attitudes and principles, 

and demographics. At the end of the survey, you will be given an opportunity to complete questions to map your values 

and beliefs and receive personalized radar charts, displaying your alignment to the profession. These optional questions 

can assist with your professional development.  

Given the international nature of the survey we have tried, where possible, to use generic wording rather than be country 

specific, and to explain what we mean for each question. Where this has not been possible, we hope that you will easily 

be able to interpret the question for your own national context. 

You may have access to the Survey via this Page. 

VIII. MSCA Green Charter - Guidance material for research groups, organisations and consortia 

The MSCA Green Charter sets out guiding principles promoting environmentally sustainable practices in MSCA-funded 

research projects. It applies to all projects that receive funding under the Marie Skłodowska-Curie Actions. The 

European Commission is committed to addressing our climate, environmental and biodiversity challenges, which also 

arise in the world of research. 

The MSCA Green Charter - Guidance material for research groups, organisations and consortia, this non-binding 

guidance document is designed for research groups, organisations and consortia participating in projects funded by 

the Marie Skłodowska-Curie Actions (MSCA). It complements the general principles contained in the MSCA Green 

Charter and provides practical advice on integrating environmental sustainability into research settings and practices, 

covering topics such as research-related travel and events, resource-intensive research settings, procurement, data, 

hardware and software usage. The document aims to support MSCA project coordinators and beneficiaries in adopting 

sustainable practices without compromising the scientific excellence of their projects. 

You may read the guidance material for research groups, organisations and consortia Here.  

IX. Open calls and applications  

Az alábbiakban tájékoztatást adunk azon nyitott eseményekről és pályázatokról, melyek az előző hírlevelekben 

megjelentek. 

Name Date Venue Deadline Links 

Restoration of ecosystem functioning, 
integrity, and connectivity - Biodiversa+ 

Call 

  7 November 2025 Link 

ITEA call for projects 2025   10 November 
2025 

Link 

Call for Experts: Ocean Observations 
Physics and Climate Panel 

  10 November 
2025 

Link 

From Science to Policy: Shaping a 
Sustainable and Competitive Europe 

12 November 
2025 

Brussels  Link 

Fókuszban a multidiszciplinaritás: az 
FKA programjai az MTA Jubileumi 

Tudományünnepén                                                                                                   

12 November 
2025 

Budapest  Link 

From knowledge to impact: Shaping 
Europe’s next innovation wave 

13 November 
2025 

Hybrid  Link 

IUPAC-Soong Prize for Sustainable 
Chemistry 

  15 November 
2025 

Link 

https://clemson.ca1.qualtrics.com/jfe/form/SV_5uyhxRCNEA7i7r0
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/1c70f5bc-ae35-11f0-89c6-01aa75ed71a1/language-en
https://www.biodiversa.eu/2025/09/09/2025-2026-joint-call/
https://itea4.org/
https://goosocean.org/news/call-for-experts-goos-physics-and-climate-panel/
https://erc.europa.eu/news-events/events/research-policy-shaping-sustainable-and-competitive-europe
https://fka.mta.hu/hirek/fokuszban-a-multidiszciplinaritas-az-fka-programjai-2025-november-12-en-az-mta-jubileumi-tudomanyunnepen/
https://research-and-innovation.ec.europa.eu/events/upcoming-events/knowledge-impact-shaping-europes-next-innovation-wave-2025-11-13_en
https://iupac.org/2026-iupac-soong-prize-for-sustainable-chemistry-call-for-nominations/
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The road to FP10: How will RAISE 
accelerate Europe’s leadership of AI in 

science? 

18 November 
2025 

  Link 

AI Day 2025: From Workflows to 
Widening 

18 November 
2025 

Hybrid  Link 

Third science-policy matchmaking event 21 November 
2025 

Online  Link 

The Future of EU Steel Research - How 
to foster EU steel leadership 

26 November 
2025 

Hybrid  Link 

Booster Info Session: free guidance for 
EU-funded research results 

26 November 
2025 

Online  Link 

Marine biodiversity loss, fishing, and 
climate change 

8-9 December 
2025 

Hybrid  Link 

Quantum continent: Is Europe ready to 
leap into the future? 

9 December 
2025 

  Link 

International research & 
commercialization expo 2025 – Market 

the mind: how research drives economic 
growth 

11-12 December 
2025 

Cairo, Egypt  Link 

2026 IUPAC-Richter Prize in Medicinal 
Chemistry 

  15 December 
2025 

Link 

Tudományos együttműködés és pályázati 
lehetőség a HUN-REN és az MIT Center 

for International Studies (CIS) intézet 
között                                                                                                     

  16 December 
2025 

Link 

Europe info days - Cluster 6 Food, 
Bioeconomy, Natural Resources, 

Agriculture and Environment 

22-23 January 
2026 

Brussels  Link 

16th International Invention Fair in the 
Middle East (IIFME) 

8-11 February 
2026 

Kuwait 11 December 
2025 

Link 

Save the date - EARMA Conference 
2026 

5-7 May 2026 Utrecht, The 
Netherlands 

 Link 

 

Kérjük szíves közreműködésüket abban, hogy a tájékoztató azon részei, amelyek a kutatóhely számára relevánsak, 

megküldésre kerüljenek annak vezetősége, illetve minden érdeklődő és érdekelt munkatárs részére.  

Együttműködésüket köszönjük! 

https://web-eur.cvent.com/event/9aebfd9a-4430-4552-b13b-3b5dac27cb09/regProcessStep1
https://earma.org/conferences/ai-day-2025/
https://marie-sklodowska-curie-actions.ec.europa.eu/event/third-science-policy-matchmaking-event
https://rea.ec.europa.eu/events/future-eu-steel-research-how-foster-eu-steel-leadership-2025-11-26_en
https://ec.europa.eu/research/participants/docs/h2020-funding-guide/other/event251126.htm
https://royalsociety.org/science-events-and-lectures/2025/12/marine-biodiversity/
https://web-eur.cvent.com/event/9a36be12-6cd7-4425-b6d2-4e64499fde3c/regProcessStep1
https://irc-expo.eg.net/
https://iupac.org/2026-iupac-richter-prize-call-for-nominations/
https://cis.mit.edu/opportunities/seed-funding/available-funds/gsf-hungary?utm_source
https://research-innovation-community.ec.europa.eu/events/2s2Xz6DhSgsazEcBuxo0Pm/overview
https://www.iifme.com/
https://earma.org/conferences/earma-conference-utrecht-2026/

